DIARIO OFICIAL

Cachoeiras de Macacu

SACHORRAS DE MACACY

Edicao 1200-20 de Dezembro de 2022 - XIV

EXPEDIENTE

DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRAS DE MACACU
CRIADO PELA LEIN° 2.469 DE 07 DE ABRIL DE 2021.

RESPONSAVEL
Prefeitura de Cachoeiras de Macacu/RJ
Rafael Muzzi de Miranda

Tel.: (21) 2649-2519
diarioficial @cachoeirasdemacacu.j.gov.br
www.prefeituracachoeiras.com

SECRETARIA DE GOVERNO
Secretario Fabio Luciano Amaral Pereira

DIAGRAMACAO
Yasmin Rodrigues Basilia da Conceigdo

PORTARIA N° 518

PORTARIA N° 518/2022
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no
uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o DECRETO N° 4.124,
de 12 de margo de 2021, e tendo em vista o Processo n°
5504/2022 de 05/10/2022.
RESOLVE:
DETERMINAR, em cumprimento ao que estabelece o Art.
250 - Paragrafo 1° da Lei Municipal n. © 1.878, de 06 de
dezembro de 2011, e alteragdes incluidas pelo Art. 25° da
Lei Municipal n°2.541 de 25 de outubro de 2022 o
ENQUADRAMENTO POR FORMACAO, a partir de
NOVEMBRO de 2022, do(a) profissional abaixo
relacionado(a).

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

NOME
MICHELE RIBEIRO LUCIO

ENQUADRAMENTO ‘

PROFESSORT
NIVEL B - ESPECIALIZAGAO

[ MAT ]
|18211‘

[ PROCESSO |
| 5504/2022 ‘

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se, Registra-se e Cumpra-se.

Cachoeiras de Macacu - RJ, 06 de dezembro de 2022.

MAGDA ROCHA TIBURCIO
Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 519

PORTARIA N° 519/2022
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no

uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o DECRETO N° 4.124,

de 12 de marco de 2021, e tendo em vista o Processo n°
5481/2022 de 04/10/2022.

RESOLVE:

DETERMINAR, em cumprimento ao que estabelece o Art.

250 - Paragrafo 1° da Lei Municipal n. © 1.878, de 06 de

dezembro de 2011, e alteragdes incluidas pelo Art. 25° da

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se, Registra-se e Cumpra-se.

Cachoeiras de Macacu - RJ, 06 de dezembro de 2022.

MAGDA ROCHA TIBURCIO
Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA N° 520

PORTARIA N° 520/2022
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no
uso de suas atribuigdes legais que Ihe confere o DECRETO N° 4.124,
de 12 de margo de 2021, e tendo em vista o Processo n°
5546/2022 de 06/10/2022.
RESOLVE:
DETERMINAR, em cumprimento ao que estabelece o Art.
250 - Paragrafo 1° da Lei Municipal n. © 1.878, de 06 de
dezembro de 2011, e alteracgdes incluidas pelo Art. 25° da
Lei Municipal n°2.541 de 25 de outubro de 2022 o
ENQUADRAMENTO POR FORMACAO, a partir de
NOVEMBRO de 2022, do(a) profissional abaixo
relacionado(a).

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

[ mMAT |
‘10547|

NOME
RENATO FIUSA BARRETO

[ PROCESSO |
| 5546/2022 ‘

ENQUADRAMENTO |
PROFESSORT ‘
NIVEL B - ESPECIALIZACAO

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se, Registra-se e Cumpra-se.

Cachoeiras de Macacu - R], 06 de dezembro de 2022.

MAGDA ROCHA TIBURCIO
Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 521

PORTARIA N°© 521/2022
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACI\O, no

uso de suas atribuigGes legais que lhe confere o0 DECRETO N° 4.124,

de 12 de margo de 2021, e tendo em vista o Processo n°
5556/2022 de 06/10/2022.

RESOLVE:

DETERMINAR, em cumprimento ao que estabelece o Art.

250 - Paragrafo 1° da Lei Municipal n. © 1.878, de 06 de

dezembro de 2011, e alteragdes incluidas pelo Art. 25° da

Lei Municipal n°2.541 de 25 de outubro de 2022 o Lei Municipal n°2.541 de 25 de outubro de 2022 o
ENQUADRAMENTO POR FORMACAO, a partir de ENQUADRAMENTO POR FORMAGCAO, a partir de
NOVEMBRO de 2022, do(a) profissional abaixo NOVEMBRO de 2022, do(a) profissional abaixo
relacionado(a). relacionado(a).
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.
[ MAT ] NOME | PROCESsO | ENQUADRAMENTO | \ MAT \ NOME \ PROCESSO \ ENQUADRAMENTO \

PROFESSOR T

9823 DENISE LEAL MARQUES .
NIVEL B - ESPECIALIZACAO

| 5481/2022 ‘

PROFESSOR I .
NIVEL B - ESPECIALIZACAO

‘ 18708 ‘ ELIANE DINIZ DA COSTA ‘ 5556/2022 ‘

ATOS DO PODER EXECUTIVO

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se, Registra-se e Cumpra-se.

Cachoeiras de Macacu - R], 06 de dezembro de 2022.

MAGDA ROCHA TIBURCIO
Secretdria Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 522

PORTARIA N° 522/2022
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no
uso de suas atribuigdes legais que Ihe confere o DECRETO N° 4.124,
de 12 de margo de 2021, e tendo em vista o Processo n°
5690/2022 de 18/10/2022.
RESOLVE:
DETERMINAR, em cumprimento ao que estabelece o Art.
250 - Paragrafo 1° da Lei Municipal n. © 1.878, de 06 de
dezembro de 2011, e alteragdes incluidas pelo Art. 25° da
Lei Municipal n°2.541 de 25 de outubro de 2022 o
ENQUADRAMENTO POR FORMAGAO, a partir de
NOVEMBRO de 2022, do(a) profissional abaixo
relacionado(a).

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

[ maT |
‘ 9509 |

NOME
DIEGO DO CARMO DE LIMA

| PROCESSO |
‘ 5690/2022 |

ENQUADRAMENTO ‘

PROFESSORT ‘
NIVEL B - ESPECIALIZAGAO

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se, Registra-se e Cumpra-se.

Cachoeiras de Macacu - R], 06 de dezembro de 2022.

MAGDA ROCHA TIBURCIO
Secretaria Municipal de Administragdo
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0S DA PROMOGAO SOCIAL

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO SOCIAL E TRABALHO
ABRIGO MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU

Mormas oo WA

REGIMENTO INTERNO

“ABRIGO MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU”

Capitulo |
Da apresentagao.

Art. 1° - O Abrigo Municipal de Cachoeiras de Macacu é uma instituigdo publica
vinculada diretamente a Secretaria Municipal de Promogdo Social e Trabalho,
localizada a Rua Anicio Monteiro da Silva, n° 183, Centro,

Cachoeiras de Macacu-RJ.

Capitulo Il
Dos objetivos: Gerais e Especificos.

Art. 2° - O Abrigo Municipal de Cachoeiras de Macacu,tem por objetivo amparar

em regime especial e de urgéncia a crianga e/ou adolescentes (de 0 a 17 anos
e onze meses de idade), de ambos os sexos em situagdo de abandonp risco
e/ou vitima de maus tratos.

Art. 3° - A instituicdo, possui capacidade para acolhimento de 8

criangas/adolescentes, dentro do perfil relacionado no art.2°.

Art. 4° - O Abrigo Municipal de Cachoeiras de Macacu tem por objetivos

especificos:

I - preservagao do vinculo familiar;
Il -integragdo em familia substituta, quando esgotados os recursos de
manutengao na familia de origem;

Rua Anicio Monteiro da Silva, n2 183, Centro,
Cachoeiras de Macacu-RJ.
Tel: 2649-5358

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO SOCIAL E TRABALHO bl
ABRIGO MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU o E-9

1Il - atendimento personalizado e em pequenos grupos;

IV -desenvolvimento de atividades em regime de co-educagéo;

V - ndo desmembramento de grupos de irméos;

VI - evitar, sempre que possivel, a transferéncia para outras entidades de
criangas e adolescentes abrigados;

VII - participagéo na vida da comunidade local;

VIII - preparagéo gradativa para o desligamento;

IX — participagédo de pessoas da comunidade no processo educativo;

X - reavaliar periodicamente cada caso, com intervalo maximo de 03 meses,
dando ciéncia dos resultados a autoridade competente;

XII -oferecer atendimento psicossocial aos acolhidos;

Xl - oferecer atendimento educacional, de vestuario, de alimentagao, de higiene
e de seguranga, para atender as necessidades basicas e emergenciais;

XIV- garantir a inser¢do e acompanhamento aos programas de salude da rede:
programas especificos para a salde da crianga e do adolescente, programas
odontologicos, atendimento pediatrico, psicolégico, psiquiatrico e/ou de acordo
com a demanda especifica.

Art. 5° - O Abrigo Municipal de Cachoeiras de Macacu, tem por finalidade:

I — Medida de Protecéo Especial;

Il — Atendimento as necessidades fundamentais de salude, moradia,
alimentagéo, esporte, lazer, educagdo e desenvolvimento sécio-cultural;

Il — Espago de convivéncia digna e salutar;

IV — Condigdes de desenvolvimento -bio psico-social a cada crianga e
adolescente.

Rua Anicio Monteiro da Silva, n? 183, Centro,
Cachoeiras de Macacu-RJ.
Tel: 2649-5358

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO SOCIAL E TRABALHO
ABRIGO MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU

Capitulo Ill

Da organizagao

Art. 6° - O abrigo contara com a seguinte estrutura: uma Diretora Administrativa,
uma equipe psicossocial que estabelecam entre si umtrabalho interdisciplinar,

uma equipe de cuidadoras e uma equipe de auxiliar de cuidadoras;

Art. 7° - A equipe técnica sera representada por profissionais de nivel superior
lotado no quadro de funcionarios por profissional técnico, sendo: 1 Pedagogo, 2

Assistentes Sociais e 1 Psicologo;

Art. 8° - O Diretor(a) do Abrigo sera o (a) coordenador (a) Administrativo (a);

Capitulo IV
Do acolhimento

Art. 9° - O abrigo atendera criangas e/ou adolescentes de ambos os sexos, na
faixa etaria desde o nascimento até os 17 (dezessete) anos e 11 (onze) meses
de idade.

Art. 10 - As criangas e/ou adolescentes encaminhados para acolhimento no
abrigo deveréo estar em situagao de risco social, nos aspectos: abandono (pais
ou responsaves), abuso, maus tratos,negligéncia, violéncia, exploragdo  ou

risco;

§ 1° - E vedado o acolhimento no abrigo da crianga e/ou adolescente que tenham
cometido ato infracional;

Rua Anicio Monteiro da Silva, n? 183, Centro,
Cachoeiras de Macacu-RJ.
Tel: 2649-5358

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO SOCIAL E TRABALHO
ABRIGO MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU

§ 2° - As medidas especiais de acolhimento no abrigo de criangas e/ou
adolescentes portadores de necessidades especiais, compreenderdo em uma
avaliagdo médica e a imediata recondugdo em instituicdes de internagéo

especializada;

Art. 11 -O abrigo somente receberd criangas e/ou adolescentes para
acolhimento se estas forem encaminhadas pelo Juizo da Vara da Infancia e
Juventude e/ou pelo Conselho Tutelar da Crianga e do Adolescente de
Cachoeiras de Macacu.

§ 1° - O Conselho Tutelar de Cachoeiras de Macacu ao encaminhar criangas
e/ou adolescentes devera comunicar o fato ao Juizo da Vara da Infancia e
Juventude até 24 (vinte e quatro) horas, acompanhado de relatério de
atendimento do caso e outros documentos pertinentes (Lei Federal 8.069/90).

Capitulo V
Da Metodologia e atendimento

Art. 12 - O abrigo mantera a seguinte metodologia e atendimento:

| — o atendimento sera personalizado e em grupos reduzidos;

Il — sera preservada a identidade da crianga e/ou adolescente em ambiente de
respeito e dignidade;

Ill - seré realizado acompanhamento social no sentido do restabelecimento e da
preservagao dos vinculos familiares;

IV — nos casos em que se mostre inviavel ou impossivel o reatamento dos
vinculos familiares, sera comunicado a autoridade judiciaria;

Rua Anicio Monteiro da Silva, n2 183, Centro,
Cachoeiras de Macacu-RJ.
Tel: 2649-5358
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO SOCIAL E TRABALHO
ABRIGO MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU

V — a crianga e/ou adolescente acolhido sera oferecido instalagdes fisicas
adequadas, higiene, salubridade, seguranca e todas as medidas de protegdo
previstas pela lei federal 8.069/1990 (ECA)

Capitulo VI
Da documentagao dos acolhidos

Art. 13 — Toda crianga e/ou adolescente encaminhado para acolhimento devera
estar acompanhado de determinagéo judicial, certiddo de nascimento, principais
pegas do processo para conhecimento da histéria do acolhido, documentos
escolares e de saulde.

Art. 14 — Quando o encaminhamento se der através do Conselho Tutelar da
Crianga e do Adolescente de Cachoeiras de Macacu, devera ser acompanhado
por determinagdo do conselheiro tutelar que estard atendendo o caso,

fornecendo os documentos possiveis.

Paragrafo Unico - para a permanéncia da crianga e/ou adolescente
encaminhado pelo Conselho Tutelar, este conselho devera providenciar em 01
(um) dia dtil imediato, todos os documentos faltantes referidos no artigo 13,

entregando-os ao Dirigente/ Equipe Técnica.

Capitulo VIl
Da responsabilidade pelo acolhido

Art. 15 — A Dirigente da Instituicdo é equiparada a guardia para todos os efeitos
de direito da crianga e/ou adolescente, conforme preleciona o artigo 92, §1° da
Lei Federal 8.069.

Rua Anicio Monteiro da Silva, n2 183, Centro,
Cachoeiras de Macacu-RJ.
Tel: 2649-5358

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO SOCIAL E TRABALHO
ABRIGO MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU

Capitulo VIII

Da Permanéncia e Desinternagao.

Art. 16 — A permanéncia da crianga e/ou adolescente devera ser considerado
como medida proviséria e excepcional, utilizavel como forma de transigéo para

retorno a familia natural e/ou familia substituta.

Art. 17 — A permanéncia da crianga e/ou adolescente nao devera exceder ao

periodo de 2 anos.

Paragrafo Unico — quando, excepcionalmente, a permanéncia do acolhido
ultrapassar o periodo de 2 anos, devera o Juizo da Infancia e Juventude justificar

a necessidade de ampliagédo do periodo da internagéo.

Art. 18 — O desligamento da crianga e/ou adolescente acolhido ndAbrigo
Municipal de Cachoeiras de Macacu, somente podera ocorrer com determinagéo

do Juizo da Vara da Infancia e Juventude.

Capitulo IX
Dos Funcionarios

Art. 18 — Os funcionarios lotados no Abrigo Municipal de Cachoeiras de Macacu,
reger-se-d0 por este Regimento Interno no tocante aos direitos e deveres
funcionais, atendendo as determinagdes do Plano Municipal de Assisténcia
Social.

Art. 19 - A Equipe de Referéncia sera definida de acordo com a NOB-RH/SUAS
e Orientagdes Técnicas: Servigos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes,
a saber:

Rua Anicio Monteiro da Silva, n? 183, Centro,
Cachoeiras de Macacu-RJ.
Tel: 2649-5358
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO SOCIAL E TRABALHO
ABRIGO MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU

|. Coordenador;
Il. Equipe Técnica (Assistente Social e Psicélogo);
11l. Equipe de Apoio Operacional: (Cuidador e auxiliar de cuidador);

Paragrafo Unico — Havera equipe de apoio, lotada na Secretaria Municipal de
Promocgao Social e Trabalho, nas seguintes fungdes: Advogado (a), Nutricionista,

Educador Social e manutengéo;

Capitulo X

Das atribuicdes dos Funcionarios
Art. 20 - Das atribuigdes do Diretor:

I - Coordenar as rotinas administrativas, os processos de trabalho e os recursos
humanos da Unidade;

Il - Zelar pelo cumprimento das normas descritas neste Regimento Interno;

Il - Garantir e manter as instalagdes fisicas em condigdes adequadas de
habitabilidade, higiene, alimentagdo, salubridade e seguranga e os objetos
necessarios a execugdo dos servigos;

IV. Supervisionar os trabalhos desenvolvidos por todos os funcionarios, zelando
pelo bom andamento do atendimento aos usuarios e tomar as medidas cabiveis
quando da existéncia de irregularidades, registrar em livro de ocorréncia e
comunicar a Secretaria Municipal de Promogdo Social, para as devidas
providéncias;

V - Andlise e definigao da utilizagdo das doagdes recebidas;

VL. Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantagéo e implementagao
dos programas, servigos e projetos operacionalizados na unidade;

VII. Convocar e coordenar a realizagdo do planejamento dos servigos,

programas, projetos e agées em geral;

Rua Anicio Monteiro da Silva, n? 183, Centro,
Cachoeiras de Macacu-RJ.
Tel: 2649-5358

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU 1
SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO SOCIAL E TRABALHO I’
ABRIGO MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU e

VIII. Coordenar a execugdo e realizar o monitoramento e a avaliagédo dos
servigos, programas, projetos, servigos, beneficios e agdes em geral;

X. Elaboragéo, execugéo e monitoramento em conjunto com a equipe técnica e
demais funcionarios, do projeto politico-pedagogico do servico;

XI. Zelar pelo cumprimento dos direitos das criangas/adolescentes, de acordo
com o ECA, bem como dos demais usuarios de acordo com as legislagdes
vigentes, dos direitos dos cidadaos;

XII - participar juntamente com a equipe técnica, da avaliagéo do projeto, visando
a continuidade ou reformulagéo das atividades e atendimento as criangas e/ou
adolescentes, oferecendo espago fisico para que haja liberdade de movimento,
condigdes basicas;

Xl - prever e prover junto & Secretaria Municipal de Promogao Social e
Trabalho, o projeto de todo material de consumo, bem como bens duraveis,
preservagao do prédio, alimentagdo, medicamentos, vestuarios para o seu bom
funcionamento e atendimento aos acolhidos;

XIV - controle do nimero de funcionarios para o bom funcionamento da
instituicdo, bem como sua frequéncia;

XV - prever recepgao da crianga e/ou adolescente encaminhado ao abrigo;

XVI - organizar o regulamento de atribuigdes dos funcionarios do abrigo e
fiscalizagao para o seu fiel cumprimento;

XVII - prever participagdo na comunidade, escolarizagdo, atendimento a satde,
atividades culturais, esportivas e de lazer, personalizagédo, e ingresso no
mercado de trabalho dos adolescentes abrigados;

XVIII - acompanhar o andamento de processos junto @ Vara da Infancia e
Juventude, da crianga e do adolescente acolhido, juntamente com a equipe
técnica;

XIV - participar juntamente com a equipe técnica das atividades internas do
abrigo, no que se refere ao trabalho desenvolvido pelos funcionarios junto as

criangas e/ou adolescentes acolhidos.

Rua Anicio Monteiro da Silva, n2 183, Centro,
Cachoeiras de Macacu-RJ.
Tel: 2649-5358
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO SOCIAL E TRABALHO
ABRIGO MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU

Art. 21- Das atribuigdes da equipe técnica:

| - acompanhamento do acolhimento e/ou desligamento da crianga e/ou
adolescente no abrigo;

Il - realizagéo de estudo psicossocial individual do acolhido;

1l - acompanhamento psicossocial individual dos acolhidos e/ou familiar;

IV - implantagdo e manutengdo do prontuario dos acolhidos com dados
atualizados;

V — criagéo de prontuario para acompanhamento;

VI - treinamento e capacitagdo em conjunto, com vistas ao conhecimento dos
principios norteados de atendimento a crianga e adolescente;

VII - propiciar capacitagédo continuada aos funcionarios do abrigo;

VIII — propiciar orientagdo especifica através de equipes da satde: (AIDS,
Doengas sexualmente transmissiveis, adolescéncia, puericultura, atengéo
integral a saude);

IX — propiciar aos funcionarios do abrigo participagdo em foéruns de debates,
seminarios e congressos na area da infancia e Juventude;

X— avaliagdo do PIA, contendo os relacionamentos, objetivos, atividades,
aptidoes e interesse do acolhido, visando a continuidade ou a reformulagéo das
atividades e atendimentos;

XI — propiciar junto aos funcionarios e acolhidos a participagdo dos mesmos na
discusséo e construgédo das regras de convivéncia do abrigo.

XII — Elaboragéo em conjunto com o/a coordenador (a) e demais funcionarios, o
Projeto Politico Pedagdgico do Servigo;

Xl - Elaboragdo anual do planejamento de atividades de atendimentos
psicossocial e visitas domiciliares;

Rua Anicio Monteiro da Silva, n2 183, Centro,
Cachoeiras de Macacu-RJ.
Tel: 2649-5358

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO SOCIAL E TRABALHO
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Art. 22 - Das atribuigdes da equipe de cuidadoras e auxiliares de cuidadoras:

1. Acolher e tratar afetivamente as criangas/adolescentes;

Il. Preparar as refeigdes com qualidade, organizagdo de acordo com o cardapio
elaborado pela nutricionista;

lll. Ter higiene no preparo da comida, (usar toca, luva, avental), zelando pelos
pertences da cozinha como um todo;

IV. Preparar e/ou arrumar os alimentos para serem servidos;

V. Cada turno de servigo deve preparar os alimentos e fazer a limpeza da cozinha e
deixa-la em ordem para o préximo turno;

VI. Elaborar a lista de itens que estdo faltando e entregar ao assistente
administrativo, no tempo estabelecido, com a devida antecedéncia;

VII. Organizar e manter limpa a despensa, onde ficardo guardados os alimentos;
VIII. Realizar o controle de validade dos alimentos e demais produtos, devendo os
vencidos serem retirados e comunicado a Coordenagéo;

IX. Manter a higiene pessoal (cabelos, maos, unhas, roupas, sapatos);

X. Manter a cozinha limpa e higienizada;

XI. Manter a porta da cozinha sempre fechada;

XII. As facas que apresentam riscos devem ser guardadas em lugar adequado com
chave;

XIllIl. Comunicar a Coordenagdo quaisquer danos a equipamentos e utensilios,
solicitando os reparos necessarios;

XIV. Solicitar a Coordenagao a aquisigdo de utensilios e equipamentos necessarios
com antecedéncia;

XV. Orientar e supervisionar os adolescentes a lavar e guardar a louga, conforme
cronograma estabelecido pela coordenagéo;

XVI — Limpar e manter a limpeza dos ambientes da casa, banheiros, mobilia,
paredes, vidros, janelas, calgadas, conforme cronograma estabelecido pela

Coordenagéo;
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Capitulo XI
Da Operacionalizagao

Art. 23 — Ao ingressar no Abrigo, a crianga e/ou adolescente devera receber
orientagdo quanto aos objetivos, finalidades e funcionamento da entidade, bem

como, ser recepcionado pelos colegas ja acolhidos.

Paragrafo Unico — A orientagao devera ser dada pela Dirgdo da entidade e

Equipe Psicossocial do Abrigo.
Art. 24 —A equipe técnica tera plantdo de 20 horas semanais;

Art. 25 -O plant&o das cuidadoras e auxiliares de cuidadoras seraem regime de

escala 24/72 horas semanais;

Art. 26 — As criangas e/ou adolescents deverdo participar das atividades da
comunidade local, tais como:

| — passeios;

Il - participagao em festa;

llI- frequéncia religiosa, de acordo com a crenga de cada acolhido;

IV — participagdo em grupos e/ou associagdes destinados a faixa etaria do
acolhido;

V- Oficinas;

Paragrafo Unico- Os acolhidos devero estar acompanhados de uma pessoa
responsavel (Cuidadora, diretora ou equipe técnica) para atividades externas.
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Art. 27 - As criangas e/ou adolescentes do abrigo poderdo com autorizagdo do
guardido passar os finais de semana, feriados e férias com familias interessadas,
mediante assinatura de termo de responsabilidade, respeitando-se dia e horario
preestabelecidos determinado no referido termo e mediante autorizagéo do Juizo
da Vara da Infancia e Juventude.

Art. 28 — O Abrigo permitira visita diaria das familias dos acolhidos e demais
membros da comunidade mediante autorizagdo Juizo da Vara da Infancia e
Juventude.

Paragrafo 1° - As visitas nao poder&o interferir na rotina de funcionamento da
entidade, sendo preferencialmente durante a semana, no horario de 08:00hs as
17:00hs;

Paragrafo 2° - A proibigdo de visitas dos familiares somente podera ser feita

mediante determinag&o do Juizo da Vara da Infancia e Juventude;

Paragrafo 3° - A visita de membros da comunidade e/ou habilitados & adogéo
deverdo ser comunicadas com antecedéncia& equipe técnica, para que o
referido funcionario possa agenda-la. As visitas aos acolhidosque ndo tenham
sido destituidos do poder familiar s6 serdo permitidas mediante apresentagéo de
documentagdo do Comissariado;

Art. 29 — A alimentagéo dos acolhidos preferencialmente devera seguir cardapio
elaborado por nutricionista ou técnico em nutri¢édo, constando de café da manha,
almogo, lanche da tarde, jantar e cha ou leite no periodo noturno. Deveréo ser

oferecidas frutas nos intervalos de uma refeigéo e outra;
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Paragrafo Unico — A alimentagio devera ser suficiente e adequada,

respeitando-se a faixa etaria do acolhido;

Art. 30 — Aos acolhidos devera ser oferecido vestuario e calgados adequados,
respeitando-se sua individualidade e privacidadss necessidades

emergenciais e a faixa etéria;

Art. 31 — Aos acolhidos devera ser oferecida atengao a saude, com as seguintes
providéncias:

| - inscrigdo na Unidade Béasica de Saude do Bairro;

Il — controle da carteira de vacinagdo e acompanhamento da curva de
crescimento com a Unidade Basica de Saude;

IIl — em situagéo de emergéncia seréo utilizados os hospitais mais proximos;

IV — quando necessario, acompanhamento das criangas em atendimento
especializado: hospitais dos grandes centros urbanos;

V — quando necessario, atendimento especializado ambulatorial nas areas de:
Psicologia, Odontologia e Fonoaudiologia;

VI - oferecimento de medicamentos, indicados através de prescricdo médica e

receituarios arquivados nos prontuarios.

Art. 32 — Aos acolhidos deverdo ser oferecids principios de educagdo e

escolarizagdo, com as seguintes providéncias:

| — providenciar as matriculas nas escolas publicas;
Il — acompanhar o desempenho de cada acolhido orientando-os diariamente em
suas tarefas escolares;

IIl - participagéo na reunido de pais e mestres;
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IV — estimular os acolhidos a participar de pesquisas em bibliotecase centros
culturais, oficinas e arte educagdo em espagos comunitarios, assistir filmes,
pecas de teatro e oficinas e outras manifestagdes artisticas;

V — promover a matricula de crianga em idade de pré-escola;

VI - promover a matricula de criangas em idade de creches;

VII — acompanhar o acolhido nas refei¢des, ensinando-lhes o habito e etiqueta
ao alimentar-se, higiene e educagao;

VIII — desenvolver nos aolhidos , o habito de higiene, organizagéo, respeito,
disciplina, direitos, deveres e democratizagao;

Paragrafo Unico — O acompanhamento dos principios de cultura, educagéo e

escolarizagdo devera ser realizado pelo educador infantil e cuidador.

Art. 33 — Aos acolhidos deverao ser oferecidas atividades culturais, esportivas

e de lazer, tais como:

| — passeios nos finais de semana;

Il — parcerias com centros esportivos e de lazer que permitam a participagéo de
criangas e adolescentes em treinos, campeonatos, comemoragdes;

Il - realizagéo de festas comemorativas: aniversario da cidade, dia das maes,
dia dos pais, dia das criangas, natal, festa junina, pascoa, ano novo, aniversario
dos acolhidos;

IV — Participagdo em eventos e festas comemorativas realizadas pelo municipio,

escolas e entidades sociais.

Paragrafo Unico — Compete ao educador infantil promover a participagio dos

acolhidos nos eventos, com autorizagéo da equipe do abrigo.
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Art. 34 — Aos acolhidos respeitando-se a faixa etéria, deverdo ser oferecidas

atividades na area de semiprofissionalizagéo e profissionalizagéo, tais como:

| — matricula em entidades que oferegam atendimento complementar ao ensino
fundamental;

Il - oferecimento de cursos técnicos, tais como: informatica, lingua estrangeira,
recepcionista, auxiliar de escritério, cozinheiro, costureira, ou outros que sejam
compativeis com a realidade do municipio;

Il — oferecimento de palestras, leituras, visitas a empresas e conversas com
trabalhadores;

IV — ingresso no mercado de trabalho na condigdo de jovem aprendiz, aos
acolhidos, adolescentes maiores de 14 anos de idade, respeitando se a Lei

8.069 artigo 60 e seguintes.

Capitulo XII

Do Sistema de avaliagdo e monitoramento.

Art. 35 — A avaliagdo e monitoramento do Abrigo Municipal deCachoeiras de
Macacu devera proceder pelo sistema de reunides, relatérios, visitas domiciliares
e acompanhamento social.;

Art. 36 — As reunides que envolvem acolhidos, funcionarios, coordenadores e

técnicos deverao ser realizadas da seguinte forma:

| — reunido quinzenal ou quando a necessidade requerer com os acolhidos, com
participagao social e administragado e demais funcionarios do Abrigo;

Il — reunido mensal da equipe interprofissional do Abrigo;

Il - reunido Trimestral com a participagéo dos Coordenadores, Conselho Tutelar

e funcionarios do Abrigo;
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IV — reunido Semestral com a participagdo do M.M. Juiz (a) de Direito da Vara
de Infancia e Juventude, Promotor publico, Coordenador do Abrigo, Equipe
Técnica do Judiciario, Representantes do Conselho Tutelar e do C.M.D.C.A.

Capitulo Xl
Dos Relatérios

Art. 37 — Os relatérios que envolvem acolhidos e administragdo @ Abrigo
Municipal de Cachoeiras de deverao ser elaborados seguindo os critérios a

seguir:

| — Relatério social, mensal e individual dos abrigados, que deverdo estar
anexados ao prontudrio do mesmo, constando o histérico do acolhido na
entidade, bem como os encaminhamentos realizados;

Il — Relatério trimestral ou quando o caso requerer individual dasolhidos,
elaborados pela equipe técnica, devendo ser encaminhados ao Juizo da Vara da
Infancia e Juventude para apreciagéo.

Capitulo XIV
Do PIA (Plano Individual de Atendimento).

Art. 38 - O PIA sera elaborado em um prazo de até 45 dias do ingresso da

crianga e/ou adolescente no programa de atendimento; (Lei Federal 8.069/90).

Paragrafo tnico: O PIA devera contemplar a participagao do acolhido, dos pais
ou responsaveis, dos colaboradores do Abrigo, das equipes multidisciplinares
(Equipes de Saude, Programas de Protegdo e Programas do Adolescente),
sendo da responsabilidade da respectiva equipe técnica do Abrigo, a sua

elaboragéo;
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Capitulo XV
Da Avaliagdo

Art. 39 — A equipe interprofissional deverad realizar visitas domiciliares
sistematicas as familias dos acolhidos, visando & reintegracdo dos mesmos a
familia natural, somente quando o infante residir no Municipio de Cachoeiras de

Macacu, estando lotado na referida Comarca;

Paragrafo Unico: A Secretaria Municipal de Promogdo Social, cabera a
disponibilizagdo de meios de transporte para realizagéo de Visitas Domiciliares,
bem como, para cumprimento do que preconiza o Art. 31, incisos | a V;

Art. 40 — A equipe multiprofissional devera realizar acompanhamento individual

quando necessario, dos acolhidos, respeitando-se a necessidade apresentada;

Capitulo XVI

Dos direitos e deveres das criangas e dos adolescentes acolhidos
Art. 42 - Sao direitos das criangas e adolescentes acolhidos:

| - ser tratado com respeito, atengdo e igualdade por todos os funcionarios e
colegas da casa;

Il - expor as dificuldades encontradas em todas as atividades, trabalhos
escolares e ensinamentos das tarefas domésticas, solicitando orientagdo aos
funcionarios;

11l - usufruir os direitos assegurados no Estatuto da Crianga e do Adolescente-
ECA;

IV - assisténcia social, atendimento médico e juridico, quando necessario;

V - acompanhamento pedagégico;
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VI - ensino religioso optativo;

VII - realizar ligagdes telefonicas, com autorizagédo da Coordenagédo do Servigo
de Acolhimento Institucional e/ou educadores/cuidadores(as), em horarios
previamente estipulados;

VIII - participar de evento sdcio-cultural, com autorizagéo e/ou acompanhamento
de um responsavel da equipe da casa de acolhimento;

IX - dar sugestdes que visem a melhoria do atendimento coletivo do servigo de
acolhimento;

X - realizar visitas e passeios com a familia de origem, mediante termo de
responsabilidade assinado por responsavel, quando n&o houver situagédo de
risco para a crianga e o adolescente;

XI - ter assegurada sua dignidade, devendo os responsaveis pelo servico de
acolhimento coloca los a salvo de qualquer tratamento desumano, violento,
aterrorizante, vexatério ou constrangedor;

XIl - utilizar-se das instalagbes e dependéncias da casa de acolhimento,
conforme as normas internas, evitando atrito com a equipe de atendimento
institucional e demais criangas e adolescentes acolhidos;

XIII - ser chamado sempre pelo nome, nunca pelo apelido;

XIV - acompanhamento singular e personalizado;

XV - receber visitas de pais ou responsaveis em dias e horarios previamente
estabelecidos pelo Plano Individual de Atendimento familiar, Poder Judiciario,
Coordenagao do Servigo de Acolhimento Institucional e/ou equipe técnica.

Paragrafo Unico - Os conselheiros do CMDCA e os Conselheiros Tutelares tém
livre acesso a instituigao, desde que devidamente identificados e exercendo suas
atribuigdes.

Art. 43 - Sdo deveres das criangas e adolescentes acolhidos:
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| - comunicar a equipe técnica os problemas internos e externos em que se
envolverem;

Il - ser educado e nao fomentar atritos entre os usuarios dos servigos de
acolhimento e equipe de trabalho;

11l - preservar o patriménio da Casa de Acolhimento, bem como seus materiais e
objetos de uso particular e dos demais colegas acolhidos;

IV - cumprir e respeitar os horarios das refeigdes, recreagdo, repouso noturno e
estudos;

V - manter-se asseado e organizar todos os seus objetos de uso pessoal
apropriadamente;

VI - fazer suas tarefas escolares diarias;

VII - cumprir a escala de tarefas diarias para auxiliar na manutengéo da casa,
que devem ser estabelecidas conforme a maturidade da crianga e do
adolescente;

VIII - frequéncia escolar obrigatoria;

IX - ndo se ausentar da casa de acolhimento sem autorizagdo da Coordenagéo
do Servigo de Acolhimento Institucional e/ou dos educadores/cuidadores, sob
pena de tal atitude ser considerada como evaséo;

X - zelar pelo material escolar e pelo uniforme durante o acolhimento;

XI| - ndo fazer uso ou trazer para a instituicdo bebidas alcodlicas, substancias
entorpecentes e analogas;

XII - respeitar as normas disciplinares da casa de acolhimento obedecendo aos
preceitos da boa educagédo nos habitos, atitudes e palavras;

XIII - participar das atividades extracurriculares programadas pela coordenagéo,
equipe técnica e educadores/cuidadores (as);

XIV - obedecer aos membros da equipe de trabalho e cumprir as ordens que lhes
forem atribuidas;

XV - frequentar jornada ampliada ou atividades socio educativas, de acordo com

a faixa etaria apresentada;
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XVI — pedir permissdo para receber visitas;
XVII - portar objeto ou aparelho eletrénico sem autorizagao;

Art. 44 - As criangas e adolescentes devem vestir-se adequadamente, em

conformidade com o ambiente que frequentam e condigdes climaticas.

Capitulo XVII

Das proibigoes

Art. 45 - Sao proibidos as criangas e adolescestes acolhidos:

| - receber visitas em dias e horarios ndo previamente estabelecidos;

Il - sair da casa de acolhimento sem autorizagao;

|1l — evadir-se da instituicéo;

IV - fumar ou ingerir bebidas alcodlicas ou outras substancias ilegais psicoativas
nas dependéncias internas da casa;

V - proferir palavrdes e desacatar os funcionarios;

VI - agredir fisicamente ou verbalmente as criangas, adolescentes e funcionarios
da instituigdo de acolhimento;

VIl - faltar as aulas ou cursos oferecidos pela rede de politicas publicas, sem
comunicar a coordenagéo e/ou educadores/cuidadores (as);

VIIl- negar-se a realizar as tarefas que Ihe forem designadas;

IX - envolvimento amoroso com outro usuario do servigo de acolhimento;

X - portar qualquer tipo de arma branca ou de fogo;

XI| — portar aparelho eletrénico sem autorizagéo;

XII - leitura ou manuseio de livros e/ou revistas pornograficas e/ou obscenas nas
dependéncias da casa de acolhimento, bem como assistir programas de

televisdo com classificagdo indicativa inadequada para a sua idade cronolégica.
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Art. 46. No descumprimento das proibicdes descritas no artigo 45 deste
Regimento, devera a Equipe Técnico adotar as seguintes medidas:

| — Imediata comunicagdo a Coordenagdo do Servico de Acolhimento
Institucional, a Autoridade Judiciaria, Conselho Tutelar e Autoridade Policial para
as medidas cabiveis, em caso de descumprimento dos incisos Ill e XI;

Il = O descumprimento das demais medidas serdo encaminhadas paa a
coordenagdo e equipe técnica para as devidas providéncias.

§ 1° A crianga ou adolescente que fugir e deixar seus pertences de uso pessoal
na casa, devera, por meio de seu responsavel, retiralos em até 2 (dois) meses
apos a data da fuga, sendo que caso ninguém comparega, tais pertences serdo
doados aos demais acolhidos.

§ 2° A crianga ou adolescente que fugir e deixar na casa algum bem mével que
nao seja de uso pessoal, tera 3 (trés) anos para busca lo, sendo que apds
decorrido este prazo, o objeto ficard a disposigéo do Servigo de Acolhimento

Institucional para doag&o.

Art. 47. A crianga ou adolescente que causarem danos materiais ao patriménio
publico da instituicdo devera ser submetida a medida de sensibilizagdo, sendo
encaminhada ao 6rgdo competente, de acordo com a gravidade.

Capitulo XVIII
Das Disposigdes Finais

Art. 48 — Na interpretagéo deste regimento levar-se-do em conta os fins sociais
a que ele se destina, as exigéncias do bem comum, os direitos individuais e
coletivos, bem como a condig¢do peculiar da crianga e do adolescente como

pessoas em desenvolvimento.
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Art. 49 - Este Regimento Interno, entrara em vigor na data da publicagao.

Cachoeiras de Macacu, 15 de dezembro de 2022.

Josimary Gomes Faria
Diretora do Abrigo Municipal de Cachoeiras de Macacu/RJ
Matricula 72265

Cristiane Barroso Mendes Espindola
Assistente Social
CRESS 20702/7

Mariana Pessanha Costa
Assistente Social
CRESS: 18478/7

g_ﬁ: AP S

Christian de Castro Melo
Psicologo
CRP: 05/60859
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Resolugio SME/CM n2 006 de 19 de dezembro de 2022.

FIXA CRITERIO PARA REMOCAO EM
CARATER ESPECIAL PARA LOTACAO
DE SERVIDORES NA EM VECCHI, EEM
QUIZANGA E EEM COL. AGRICOLA
KNUST EM RAZAO DA NAO
CONSTRUCAO DE BARRAGEM.

0O"Secretario Municipal de Educacao de Cachoeiras de Macacu - R], no uso de suas
“atribuigoes legais, que The sao conferidas e,

CONSIDERANDO:

~"a Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988;

- a Lei Complementar no 001, de 31 de dezembro de 1991;

-“a necessidade de fixar criterio™para a realizagao da Remogao em Carater Especial
para os servidores em efetivo provimento, nas Unidades Escolares Municipais
Municipalizadas do Sistema Municipal de Ensino, de acordo com a Lei no 207/1985 e
a Lein? 502/1990;

- que em 27/12/2013, a Secretdria Municipal de Educagao realizou o procedimento
“de Remogao em Carater Especial para os servidores lotados nas Unidades Escolares
“que seriam impactadas pela construgao da barragem do Rio Guapiagu, a saber: EM
"Vecchi, EEM Quizanga e EEM Colonia Agricola Knust;

- Considerando que os acontecimentos subsequentes levaram a suspensao do projeto
“de construgao da barragem sem que houvésse lotagao de servidores nas respectivas
unidades escolares;

~“anecessidade de organizacao da Rede Municipal de Educacao.

RESOLVE:

Art. 12 - A"Remogao em Carater Especial de que trata esta fesolugao’sera realizada
com o objetivo de realocar os servidores de efetivo provimento que foram removidos
"das Unidades Escolares EEM Vecchi, EEM Quizanga e EEM Colonia Agricola Knust,
‘atraves"da Remogao em Carater Especial realizada em 27/12/2013 e de possibilitar a
“lotagao dos professores que se encontram “nomeados para a Dirigencia de tais
unidades escolares na presente data.

Art. 22 -"A Remogao em Carater Especial sera realizada pela Assesséria de Gestao
Administrativa e Recursos Humanos~da Secretaria Municipal de Educagao, baseado
‘no seguinte criterio: Categoria Profissional e Ordem de matricula na Rede
Municipal de Ensino de Cachoeiras de Macacu.

§ 12 - Os servidores anteriormente removidos “serao alocados de acordo com a
disponibilidade de vagas na respectiva unidade escolar em que estava lotado na
“ocasiao da remogao, assim como aqueles que estao nomeados para a Dirigencia da
‘respectiva unidade escolar objeto desta remogao.

§ 22 -"Nao poderao participar “da Remogao em Carater Especial, ‘os funcionarios
administrativos em efetivo provimento afastadospor Licenca Medica, Licen¢a Premio,
Licenga para Tratar de Interesses Particulares, Licenga para Tratamento de Pessoa da
Familia e os servidores que estiverem aguardando aposentadoria, com excegao
"aqueles removidos anteriormente por motivo do movimento para construgao da
barragem.

Art. 32 -"Para participar da remogao de que trata esta resolugao, os profissionais que
ora encontram-se na’situacao de que trata o artigo 12, deverao realizar a inscrigao no
‘periodo de 20 a 23/12/2022, no protocolo da Secretaria Municipal de Educagao, no
‘horario "das 9h as 16h, instruidés com Ficha de Inscricao constando dados do
Candidato.

§ 12 - A Ficha de Inscfigao sera preenchida pelo candidato, sem emendas ou rasuras,
contendo“as informacoes solicitadas, assumindo inteira responsabilidade pelo que
declarar.

§ 2° -"Encerrado o prazo de inscri¢ao, em hipotese alguma o profissional podera
pleitear a participagao na remogao ou relotagao.

§ 32 -"A Remogao em Carater Especial ocorrera no dia 26/12/2022, as 10h, na
“Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 4° -"Nao sera permitida desistencia ou permuta“do candidato apos remogao
‘processada, a qual tera o “efeito de lotagao a partir de 02/01/2023, antes de
‘completado 01 (um) ano de efetivo exercicio.

Art. 52 -"Todos os profissionais da Educagao que participarem do Processo de
“Remogdo deverao atender ao disposto na presente Resolugao, sendo indeferidas as
nscrigoes que nao estiverem’de acordo com os criterios estabelecidos no artigo 12.

§ 1° -'E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as etapas
“estabelecidas, principalmente o que diz respeito as informacoes de dia e horario para
a escolha dos respectivos cargos.

Art. 62 “Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagao.
Art. 72 “Esta resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.
Cachoeiras de Macacu,06 de dezembro de 2022.

OSORIO LUIS FIGUEIREDO DE SOUZA
“Secretario Municipal de Educd¢ao
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ATOS DA ORDEM PUBLICA

Regulamenta Interdicdo, de Via no
Municipio de Cachoeiras de Macacu
RJ e da outras providéncias.

PORTARIA N° 091/2022

O Secretario Municipal de Ordem Publica e Transito de
Cachoeiras de Macacu, no uso de suas atribuigdes conferida pela
Portaria n® 00002/2021, em conformidade com o art. 20 e 24°
inciso II do CTB, Lei 9.503 de 23 de Setembro de 1997.

- Considerando a necessidade de Interdicdo de via em Cachoeiras de
Macacu - RIBEIRA em razdo da “CANTATA DE NATAL”

RESOLVE:

Art.1° - Fica interditada a RUA PADRE ANTONIO DA COSTA CARVALHO no trecho
compreendido da Rua da Praga até a esquina da Rua Maria Veralba Ferraz em frente a
praga em Ribeira, na data de 21 de Dezembro de 2022, a partir das 14:00 hs.

Ao término do evento volta o Transito normal.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

Art. 3° — Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Cachoeiras de Macacu 19 de Dezembro de 2022

LEONARDO PASSOS MOREIRA
Sec. Mun. de Ordem Publica e Transito

PORTARIA N° 092

PORTARIA N° 092/2022
Regulamenta Interdicdo, de Via no

Municipio de Cachoeiras de Macacu
RJ e da outras providéncias.

O Secretario Municipal de Ordem Publica e Transito de
Cachoeiras de Macacu, no uso de suas atribuigdes conferida pela
Portaria n® 00002/2021, em conformidade com o art. 2° e 2490
inciso II do CTB, Lei 9.503 de 23 de Setembro de 1997.

- Considerando a necessidade de Interdigdo de via em Papucaia em razdo
da “CANTATA DE NATAL”

RESOLVE:
Art.1° - Fica interditada a AV. PAULO FRANCISCO TORRES (préximo a Praga), no
trecho compreendido da esq. da Rua Ubaldo José da Rocha até a esq. da Rua Osvaldir

Vicente Siqueira, na data de 22 de Dezembro de 2022, a partir das 14:00 hs.
Ao término do evento volta o Transito normal.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

Art. 3° — Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Cachoeiras de Macacu 19 de Dezembro de 2022

LEONARDO PASSOS MOREIRA
Sec. Mun. de Ordem Publica e Transito

- Saiba mais am
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PORTARIA N° 093

PORTARIA N° 093/2022
Regulamenta Interdigdo, de Via no

Municipio de Cachoeiras de Macacu
RJ e da outras providéncias.

O Secretario Municipal de Ordem Publica e Transito de
Cachoeiras de Macacu, no uso de suas atribuicGes conferida
pela Portaria n® 00002/2021, em conformidade com o art. 2° e
249 inciso II do CTB, Lei 9.503 de 23 de Setembro de 1997.

- Considerando a necessidade de Interdigdo de Vias de Sua
Circunscrigdo, em razdo dos Festejos natalinos 2022.

RESOLVE:

Art. 1° - A Interdigdo das vias para a realizacdo dos Festejos do Natal
2022 se dard na seguinte localidade: Centro da Cidade de Cachoeiras
de Macacu RJ, nas datas e horarios conforme Anexo I desta Portaria.

Art. 2° - Fica proibido o estacionamento conforme anexo I desta
Portaria, a ndo observagdo da regulamentagdo ficardo os veiculos
sujeitos a notificagdo e remogdo de acordo com as medidas
administrativas previstas no CTB.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.
Art. 4° - Publique-se, registra-se e cumpra-se.

Gabinete do Secretario, 19 de Dezembro de 2022

LEONARDO PASSOS MOREIRA
Sec. Mun. de Ordem Publica e Transito

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU
SEC. MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA E TRANSITO

Anexo I - Portaria 093/2022

Na data de 23 de Dezembro de 2022 , DURANTE OS FESTEJOS DO NATAL,
estardo Interditadas as Vias, na forma abaixo:

CENTRO DA IDADE

DIA 23/12/2022- A partir das 18:00 horas .

- Rua Oswaldo Aranha - Proibido trénsito e estacionamento de veiculos
no trecho compreendido da RJ 116 até a esquina com Av. Gov. Roberto
Silveira;

- Av. Lord Babem Powell — Proibido o transito e estacionamento de veiculos;

- Rua Joaquim da Rosa Sobrinho - Proibido o transito e estacionamento de
veiculos, exceto para acesso das Viaturas Policiais a 159DP;

- Terminal Rodoviario - Fechado (embarque/desembarque de
passageiros nas proximidades do viaduto Jodo Goulart);

- Rua Washington Luis - Proibido estacionamento de veiculos em ambos
os sentidos;

- Rua Edith Miranda - Sentido duplo de circulagdo em toda extenséo.

- Trevo préoximo ao Estadio Municipal- Proibido transito de 6nibus e
caminhdes sentido centro;

Cachoeiras de Macacu 19 de Dezembro de 2022

LEONARDO PASSOS MOREIRA
Sec. Mun. de Ordem Publica e Transito
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REGIMENTO INTERNO CAE

. REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DE ALIMENTAGAO ESCOLAR
DO MUNICIPIO DE CACHOEIRAS DE MACACU -RJ

CAPITULO |
DAS ATIVIDADES DO CONSELHO

Art. 1° - O Conselho de Alimentagado Escolar — CAE, regulamentado pela Lei
2.546 de 22 de novembro de 2022, tem como finalidade assessorar o Governo
Municipal na execugdo do programa de assisténcia e educagéo alimentar junto
aos estabelecimentos de educagéo basica mantidos pelo municipio, motivando a
participagdo de 6rgaos publicos e da comunidade na consecugdo de seus
objetivos, competindo-lhe especificamente:

acompanhar e fiscalizar o cumprimento dos principios e das diretrizes do
PNAE;

. acompanhar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos destinados a alimentagéo
escolar;

. zelar pela qualidade dos alimentos, em especial quanto as condigbes

higiénicas, bem como aaceitabilidade dos cardapios oferecidos;

receber o Relatério Anual de Gestéo do PNAE, e emitir parecer conclusivo

acerca daaprovagéo ou néo da execugéo do Programa.

. Acompanhar a elaboragdo dos cardapios dos programas de alimentagdo
escolar, respeitando os habitos alimentares locais, sua vocagéo agricola,
dando preferéncia aos produtos in natura;

. Acompanhar a aquisigdo de produtos alimenticios para o programa de
alimentagéo escolar, dando prioridade aos produtos da regiéo;

I.Acompanhar e monitorar a distribuicdo da alimentagdo escolar nos
estabelecimentos de ensino municipais;

Vill. Realizar, em parceria com a secretaria de educagdo municipal,
campanhas educativas de esclarecimento sobre alimentagéo fornecida nas
escolas;

. Verificar a aceitagao da alimentag&o pelos alunos atendidos pelo Programa;

X. Exercer fiscalizagdo sobre o armazenamento e conservagéo dos alimentos
destinados a distribuicdo nas escolas, assim como sobre a limpeza dos
locais de armazenamento;

. Participar das formagdes de manipuladores de alimentos e auxiliar em
campanhas sobre higiene e saneamento basico no que respeita aos seus
efeitos sobre a alimentagéo.

<
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CAPITULO Il
DA COMPOSIGAO DO CONSELHO

Art. 2° - O conselho municipal de Alimentag&o Escolar tera a seguinte composigéo:

1. um representante indicado pelo Poder Executivo;

1. dois representantes dentre as entidades de docentes, discentes ou
trabalhadores na area de educagéo, indicados pelo respectivo 6rgdo de
classe, a serem escolhidos por meio de assembléia especifica para tal fim,
registrada em ata, sendo que um deles devera ser representado pelos
docentes e, ainda, os discentes sé poderao ser indicados e eleitos quando
forem maiores de 18 anos ou emancipados;

. dois representantes de pais de alunos, indicados pelos Conselhos
Escolares, Associagbes de Pais e Mestres ou entidades similares,
escolhidos por meio de assembléia especifica para tal fim, registrada em
ata;

Iv. dois representantes indicados por entidades civis organizadas, escolhidos
em assembléia especifica para tal fim, registrada em ata.

§ 1°. Cada membro titular do CAE tera um suplente do mesmo segmento
representado, com excegdo aos membros titulares do inciso Il deste artigo, os
quais poderdo ter como suplentes qualquer um dos segmentos citados no referido
inciso.

§2° A nomeagao dos membros efetivos e dos suplentes sera feita por decreto
do Prefeito para o prazo de 4 (quatro) anos, podendo ser reconduzidos de acordo
com a indicagéo dos seus respectivos segmentos.

§ 3°. Os representantes referidos neste artigo serdo indicados por suas entidades
para nomeagé&o do Prefeito Municipal.

§ 4°. No caso de concorréncia de vaga, o novo membro designado devera
completar o mandato do substituido.

§ 5° Declarado extinto o mandato, o Presidente do Conselho oficiard ao
Prefeito Municipal para que proceda ao preenchimento da vaga.

§ 6°. O Ordenador de Despesas das Entidades Executoras nao pode ser indicado
para compor o Conselho de Alimentagao Escolar.

§7°. O exercicio do mandato de conselheiro do CAE é considerado servigo
publico relevante e nao sera remunerado.

§8° A nomeagdo dos membros do CAE devera ser feita por portaria, de
acordo com a Lei Orgénica do Municipio, observadas as disposi¢des previstas
neste artigo, obrigando-se a Entidade Executora a acatar todas as indicagdes dos
segmentos representados.

§ 9° Para eleicdo do Presidente e Vice-Presidente do CAE, deverdo ser
observados os seguintes critérios:

I - o CAE tera 1 (um) Presidente e 1 (um) Vice-Presidente, eleitos entre os
membros titulares, por,no minimo, 2/3 (dois tergos) dos conselheiros titulares, em
sesséo plenaria especialmente voltada para este fim, com o mandato coincidente
com o do Conselho, podendo ser reeleitos uma Unica vez;

I - o Presidente elou o Vice-Presidente podera(do) ser destituido(s), em
conformidade ao disposto no Regimento Interno do CAE, sendo imediatamente
eleito(s) outro(s) membro(s) para completar o periodo restante do respectivo
mandato;

n - a escolha do Presidente e do Vice-Presidente somente deveréa recair
entre os representantes previstos nos incisos Il, Ill e IV, deste artigo.

§ 10°. Apds a nomeagdo dos membros do CAE, as substituicbes dar-se-do
somente nos seguintescasos:

I. | - mediante rentncia expressa do conselheiro;
1.1l - por deliberagao do segmento representado;

&)
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ll. - pelo ndo comparecimento as sessées do CAE, observada a presenca
minima estabelecida noRegimento Interno;

Iv. - pelo descumprimento das disposi¢des previstas no Regimento Interno
de cada Conselho,desde que aprovada em reunido convocada para discutir
esta pauta especifica.

CAPITULO Il
DAS ATRIBUIGOES DO PRESIDENTE

Art. 5° - O Presidente do Conselho permanecera como tal durante o tempo que
durar sua fungéo.
Art. 6° - Sao atribuicdes do Presidente:

I Coordenar as atividades do Conselho;
1I. Convocaras reunides do Conselho, dando ciéncia aos seus membros;
1. Organizar a ordem do dia das reunides;
\"A Abrir, prorrogar, encerrar e suspender as reunides do Conselho;
V. Determinar a verificagdo da presenga;

VI. Determinar a leitura da ata e das comunicagdes que entender convenientes;
VII. Assinar as atas, uma vez aprovadas, juntamente com os demais membros
do Conselho;
VIl Conceder a palavra aos membros do Conselho, ndo permitindo

divagagdes ou debatesestranhos ao assunto;
IX. Colocar as matérias em discussao e votagao;
X. Colocar o resultado das votagdes, decidindo-as em caso de empate;

XI. Proclamar as decisdes tomadas em cada reuni&o;
XIl. Decidir sobre as questdes de ordem ou submeté-las a consideragéo
dos membros do Conselhoquando omisso o Regimento;
Xl Propor normas para o bom andamento dos trabalhos do conselho;

XIV. Mandar anotar os precedentes regimentais para solugéo de casos anélogos;

XV. Designar relatores para o estudo preliminar dos assuntos a serem discutidos

nas reunides;

XVI. Assinar os livros destinados aos servigos do conselho e seus Expedientes;
XVIL. Determinar o destino do expediente lido nas sessdes;
XVIIl.  Agir em nome do Conselho, mantendo todos os contatos com as
autoridades com as quais deveter relagdes;
XIX. Representar socialmente o Conselho e delegar poderes aos seus

membros para que fagam essarepresentagéo;
XX. Conhecer das justificagdes de auséncia dos membros do Conselho;
XXI. Promover a execugdo dos servigos administrativos do Conselho;
XXII. Propor ao Conselho as revisdes do regimento interno julgadas necessarias.

PARAGRAFO UNICO - O substituto do Presidente, no exercicio da Presidéncia do
Conselho, terdas mesmas atribuigdes do titular.

CAPITULO IV
DOS MEMBROS DO CONSELHO
Art. 7° - Compete aos membros do Conselho:

I Participar de todas as discussdes e deliberagbées do Conselho;
IIl.  Votar as proposigdes submetidas a deliberagao do Conselho;
. Apresentar proposigdes, requerimentos, mogdes e questdes de ordem;
Iv.  Comparecer as reunides na hora pré-fixada;
V. Desempenhar as fungdes para as quais for designado;
VI.  Relatar os assuntos que Ihe forem distribuidos pelo Presidente;
Vil.  Obedecer as normas regimentais;
VIIl.  Assinar as atas das reunides do Conselho;
IX.  Apresentar retificagdes ou impugnagdes as atas;
X.  Justificar seu voto, quando for o caso;
XI.  Apresentar a apreciagdo do Conselho quaisquer assuntos relacionados com
suas atribuigdes.
Xll.  Propor ao Conselho as revisdes do regimento interno julgadas necessarias;

Art. 8° - Ficara extinto o mandato do membro que deixar de comparecer, sem

justificagdo, a 2 (duas) reunides consecutivas do Conselho ou 4 (quatro)
alternadas.

§ 1°.
§2°.

O prazo para requerer justificagdo de auséncia é de 2 (dois) dias
Uteis, a contar da data dareunido em que se verificou o fato.

Declarado extinto o mandato, o Presidente do Conselho oficiara ao
Prefeito Municipal paraque proceda ao preenchimento da vaga.

CAPITULO V
DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS DO CONSELHO

Art. 9° — Os servigos administrativos do Conselho serdo exercidos por um
Secretario Executivo, que sera designado pelo Presidente do Conselho,
competindo-lhe, entre outras, as seguintes atividades:

1. Secretariar as reuniées do Conselho;

IIl. Receber, preparar, expedir e controlar a correspondéncia;

IIl. Preparar a pauta das reuniées;

Iv. Providenciar os servigos de arquivo, estatistica e documentagao;

V. Tomar as medidas relacionadas ao transporte de alimentos;

VI. Lavrar as atas, fazer sua leitura e a do expediente;

Vil. Recolher as proposigdes apresentadas pelos

membros do Conselho; VIII.Registrar a frequéncia dos

membros do Conselho as reunides;

IX. Anotar os resultados das votagdes e das proposi¢cdes apresentadas;

X. Distribuir aos membros do Conselho as pautas das reunies, os convites e as
comunicagoes.

CAPITULO VI
DAS REUNIOES
Art. 10 — As reunides do conselho de alimentagdo escolar serdo realizadas
normalmente na sede do 6rgédo de educagédo da Prefeitura, podendo, entretanto,
por decisdo do seu Presidente ou do plenario, realizar-se em outro local.

Art. 11 — As reunides serao:

I. Ordinérias, na segunda semana de cada més, em data a ser fixada pelo
Presidente;

II. Extraordinarias, convocadas com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas, pelo Presidente, mediante solicitagbes de
pelo menos um tergo de seus membros efetivos.

Art. 12 — As reunides do Conselho serdo realizadas com a presenga de
pelo menos metade de seus membros.

§ 1°. Se, a hora do inicio da reunido, nao houver quorum suficiente, sera
aguardada durante 30 (trinta) minutos a composi¢cdo do numero

legal.

Esgotado o prazo referido no paragrafo anterior, sem que haja
quorum, o Presidente do Conselho convocara nova reunido, que se
realizard no prazo minimo de 48 (quarenta e oito) horas € no maximo

72 (setenta e duas) horas.

§3° A reunido de que trata o § 2° sera realizada com qualquer nimero de
membros presentes.

§2°.

Art. 13 — A convite do Presidente, por indicagdo de qualquer membro, poderao
tomar parte nas reuniées, com direito a voz, mas sem voto, representantes dos
orgaos federais, estaduais e municipais, bem como outras pessoas cuja
audiéncia seja considerada Util para fornecer esclarecimentos e informagdes.

CAPIiTULO VI
DA ORDEM DOS TRABALHOS

Art. 14 — A ordem dos trabalhos sera a seguinte:

I Leitura, votagdo e assinatura da ata de reunido anterior, quando nao
realizada ao final da ultimareuniéo;
. Expediente;
. Comunicagdes do Presidente;
Iv.  Ordem do dia;
V. Leitura, votagdo e assinatura da ata.

PARAGRAFO UNICO - A leitura da ata podera ser dispensada pelo plenario,
quando sua copiativer sido distribuida previamente aos membros do Conselho.

Art. 15 — O expediente se destina a leitura da correspondéncia recebida e de
outros documentos.

Art. 16 — A ordem do dia correspondera a discussdo, bem como a execugéo das
atribuigdes do Conselho, conforme estabelecido em Lei e neste Regimento.

Art. 17 — Discussao é a fase dos trabalhos destinada aos debates em plenario.

Art. 18 - As matérias apresentadas durante a ordem do dia serdo discutidas e

votadas na reunido em que forem apresentadas.

PARAGRAFICO UNICO - Por deliberagdo do plenario, a matéria apresentada
na reunido podera ser discutida e votada na reunido seguinte, podendo qualquer
membro do Conselho pedir vista da matéria em debate.

Art. 19 — Durante as discussdes, qualquer membro do Conselho podera levantar
a questdes de ordem que serdo resolvidas conforme dispde este Regimento ou
normas expedidas pelo Presidente do Conselho.

PARAGRAFO UNICO - O encaminhamento das questées de ordem nao
previstas neste Regimento sera decidido conforme dispde inciso Xl do art. 6o
deste Regimento.

Art. 20 — Encerrada a discussao, podera ser concedida a palavra a cada membro
do Conselho, pelo prazo maximo de 5 (cinco) minutos para encaminhamento da
votagao.

CAPITULO IX
DAS VOTAGOES

Art. 21 — Encerrada a discusséo, a matéria sera submetida a votagéo.
Art.22 — As votagdes poderdo ser simbdlicas ou nominais.

§ 1°. A votagdo simbdlica far-se-& conservando-se sentados os membros do
Conselho que aprovam elevantando-se os que desaprovam a proposigao.

§2°. A votagéo simbodlica sera regra geral para as votagdes, somente sendo
abandonada porsolicitagéo de qualquer membro, aprovada pelo plenario.
§3°. A votagdo nominal sera feita pela chamada dos presentes, devendo os

membros do Conselho responder sim ou ndo, conforme sejam favoraveis
a proposigéo.

Art. 23 — Ao anunciar o resultado das votagdes, o Presidente do Conselho
declarara quantos votosfavoravelmente ou em contrario.

PARAGRAFO UNICO - Havendo duvida sobre o resultado, o Presidente do
Conselho podera pedir aos membros que se manifestem novamente.

Art. 25 — Ao plenario cabe decidir se a votagao deve ser global (todos os itens
da pauta) ou destacadal(itens especificos — escolhidos com destaque).

Art. 26 — N&o podera haver voto de delegacédo (um conselheiro votar por outro
ausente).

CAPITULO X
DAS DECISOES

Art.27 — As decisdes do Conselho de Alimentagcdo Escolar serdo tomadas por
maioria simples, cabendo aopresidente apenas o voto de desempate.

Art.28 — As decisdes do Conselho seréo registradas em ata.

CAPITULO XI
DAS ATAS

Art.29 — A ata é o resumo das ocorréncias verificadas nas reunides do Conselho.

§ 1°. As atas devem ser escritas seguidamente, sem rasuras ou emendas.

§2°. As atas devem ser redigidas em livro proprio, com as paginas
rubricadas pelo Presidente do Conselho e numeradas
tipograficamente.

Art. 30 — As atas serdo subscritas pelo Presidente do Conselho e pelos membros
presentes a reunido.
CAPITULO XII
DISPOSIGOES FINAIS

Art.31 — As decisbes do Conselho que criam despesas serdo executadas
somente se houver recursosfinanceiros disponiveis.

Art. 32 — Os casos omissos e as duvidas subscritas na execugdo do presente
Regimento seréo resolvidaspelo Presidente do Conselho.

Cachoeiras de Macacu, 13 de dezembro de 2022.

REGIMENTO INTERNO CACS

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDEB NO
MUNICI PIO DE CACHOEIRAS DE MACACU

DA FINALIDADE E COMPETENCIA DO CONSELHO

Art. 1°. O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educagao Bésica e de Valorizag¢do dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB,
regulamentado pela Lei n® 2.481 de 17 de junho de 2021, e suas alteragdes, é organizado na forma
de orgio colegiado e tem como finalidade acompanhar a reparticdo, transferéncia e aplicagdo dos
recursos financeiros do Fundeb do Municipio de Macacu.

Art. 2°. Compete ao Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB:

I — acompanhar e controlar a reparti¢do, transferéncia e aplica¢do dos recursos do Fundo;
II-supervisionar a realiza¢do do Censo Escolar e a elaboragdo da proposta orcamentaria anual do
Poder Executivo Municipal, com o objetivo de concorrer para o regular e tempestivo tratamento e
encaminhamento dos dados estatisticos e financeiros que alicercam a operacionalizagdo do
FUNDEB;

11— examinar os registros contabeis ¢ demonstrativos gerenciais mensais e atualizados relativos aos
recursos repassados ou retidos a conta do Fundo; Supervisionar a elaboragdo da proposta
or aria anual do M pecial no se refere a adequada alocagdo dos recursos do
FUNDERB, observando-se o cumprimento dos percentuais legais de destinagdo dos recursos;

IV— emitir parecer sobre as prestagdes de contas dos recursos do Fundo, que deverdo ser
disponibilizadas mensalmente pelo Poder Executivo Municipal; e

V- aos conselhos incumbe, também, acompanhar a aplica¢do dos recursos federais transferidos a
conta do Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar - PNATE e do Programa de Apoio
aos Sistemas de Ensino para Atendimento a Educagdo de Jovens e Adultos - PEJA e, ainda, receber
¢ analisar as prestagdes de contas referentes a esses Programas, formulando pareceres conclusivos
acerca da aplicagdo desses recursos e encaminhando-os ao Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educagdo - FNDE.

VI - outras atribui¢des que a legislagdo especifica eventualmente estabelega;

Paragrafo Unice O parecer de que trata o inciso IV deste artigo deverd ser apresentado ao Poder
Executivo Municipal em até trinta dias antes do vencimento do prazo para a apresentagdo da
prestagdo de contas junto ao Tribunal de Contas do Estado/Municipios.

DA COMPOSIGAO DO CONSELHO

Art.3° - O Conselho a que se refere o Art. 1° ¢ constituido por 14 (catorze) membros titulares,
acompanhados de seus respectivos suplentes, conforme representagdo e indicagdo a seguir
discriminadas:

a) 2 (dois) representantes do Poder Executivo municipal, dos quais pelo menos 1 (um) da Secretaria
Municipal de Educagéo;

b) 1 (um) representante dos professores das escolas basicas publicas municipal;

¢) 1 (um) representante dos diretores das escolas basicas publicas municipal;

d) 1 (um) representante dos servidores técnico-administrativos das escolas basicas publicas
municipal;

e) 2 (dois) representantes dos pais de alunos das escolas basicas publicas municipal;

)2 (dois) representantes dos estudantes das escolas basicas publicas municipal;

g) 1 (um) representante do respectivo Conselho Municipal de Educagio (CME);

h) 1 (um) representante do Conselho Tutelar a que se refere a Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990,
indicado por seus pares; i) 2 (dois) representantes de organizacdes da sociedade civil;

j) 1 (um) representante das escolas do campo.

§1° - Os membros deste Conselho serdo indicados pelas respectivas representagdes apds processo
eletivo organizado para escolha dos indicados, pelos respectivos pares.

§2°- A indicagdo referida no caput deste artigo, para os mandatos posteriores ao primeiro, devera
ocorrer em até vinte dias antes do término do mandato vigente, para a nomeagdo dos conselheiros
que atuardo no mandato seguinte.

§3° - Os conselheiros de que trata o caput deste artigo deverdo guardar vinculo formal com os
segmentos que representam, devendo esta condi¢do constituir-se como pré-requisito a participagdo
no processo eletivo previsto no § 1°.

§4°- Sao impedidos de integrar o CACS FUNDEB:

I - conjuge e parentes consanguineos ou afins, até terceiro grau, do Prefeito e do Vice-Prefeito, e
dos Secretarios Municipais;

II - tesoureiro, contador ou funcionario de empresa de assessoria ou consultoria que prestem

servigos relacionados a administragdo ou controle interno dos recursos do Fundo, bem como
coOnjuges, parentes consanguineos ou afins, até terceiro grau, desses profissionais;

III - estudantes que ndo sejam emancipados; e
IV - pais de alunos que:

a) exer¢am cargos ou fungdes publicas de livre nomeagdo e exoneragdo no ambito do Poder
Executivo Municipal; ou

b) prestem servigos terceirizados ao Poder Executivo Municipal.

§5°- O presidente do conselho sera eleito por seus pares em reunido do colegiado, sendo impedido
de ocupar a fungdo o representante do governo gestor dos recursos do Fundo no ambito do
Municipio.

§6°- As organizagdes da sociedade civil a que se refere este artigo:

a) sdo pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos, nos termos da Lei n° 13.019, de 31 de
julho de 2014;

b) desenvolvem atividades direcionadas a localidade do respectivo conselho;

¢) devem atestar o seu funcionamento ha pelo menos 1 (um) ano contado da data de publicag¢do do
edital;
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d) desenvolvem atividades relacionadas a educag@o ou ao controle social dos gastos publicos;

e) ndo figuram como beneficiarias de recursos fiscalizados pelo conselho ou como contratadas da
Administragio da localidade a titulo oneroso.

DO FUNCIONAMENTO
Das reunides

Art.4° - As reunides ordinarias do CACS FUNDEB serdo realizadas trimestralmente, com a
presenga da maioria de seus membros, e, extraordinariamente, quando convocados pelo Presidente
ou mediante solicitagdo por escrito de pelo menos um ter¢o dos membros efetivos.

ParagrafoUnico- As deliberagdes serdo tomadas pela maioria dos membros presentes, cabendo ao
Presidente o voto de qualidade, nos casos em que o julgamento depender de desempate.

Art. 5°. As reunides serdo realizadas com a presenga da maioria dos membros do Conselho.

§1° A reunido ndo sera realizada se o quérurmao se completar até 30 (trinta) minutos apés a hora
designada, lavrando-se termo que mencionara os conselheiros presentes ¢ os que justificadamente
ndo compareceram.

§2° Quando ndo for obtida a composi¢do de quérum, na forma do pardgrafo anterior, sera
convocada nova reunido, a realizar-se em mesmo dia e horario na semana posterior, com pelo
menos1/3 dos membros efetivos.

§3° As reunides serdo secretariadas por um dos membros, escolhido pelo presidente, a quem
competira a lavratura das atas.

Da ordem dos trabalhos e das discussdes

Art. 6°. As reunides do Conselho obedecerdo a seguinte ordem:
1. Leitura, votagdo e assinatura da ata da reunido anterior;
II. Comunicagdo da Presidéncia;

IIL. Apr

IV. Relatorio das correspondéncias e comunicagdes, recebidas e expedidas;

a0, pelos cc iros, de cc des de cada

IV. Ordem do dia, referente as matérias constantes na pauta da reunido.

Das decisdes e votagoes

Art. 7°. As decisdes nas reunides serdo tomadas pela maioria dos membros presentes.
Art. 8°. Cabe ao presidente o voto de desempate nas matérias em discussio e votagdo.
Art. 9°. As decisdes do Conselho serdo registradas no livro de ata.

Art. 10. Todas as votagdes do Conselho poderdo ser simbolicas ou nominais, a critério do
colegiado.

§ 1°.0s resultados da votagdo serdo comunicados pelo presidente.

§ 2°. A votagdo nominal sera realizada pela chamada dos membros do Conselho.

Da presidéncia e sua competéncia

Art. 110 presidente do conselho sera eleito por seus pares em reunido do colegiado, sendo
impedido de ocupar a fungdo o representante do governo gestor dos recursos do Fundo no dmbito
do Municipio.

§ 1°0 Conselho do Fundeb tera um Presidente e um Vice-Presidente, ambos eleitos por seus pares;

§ 2 Estdo impedidos de ocupar a Presidéncia e a Vice-presidéncia os conselheiros designados nos
termos do art.2°, alinea a, desta lei; e

§ 3Na hipotese em que 0 membro que ocupa a fungdo de Presidente do Conselho do Fundeb
incorrer na situagdo de afastamento definitivo previsto no art.3°, a Presidéncia serd ocupada pelo
Vice-Presidente.

Art. 12.Compete ao presidente do Conselho:
1. Convocar os membros do Conselho para as reunides ordinarias ¢ extraordinarias;
1. Presidir, supervisionar e coordenar os trabalhos do Conselho, promovendo as medidas
necessarias a consecugdo das suas finalidades;
III. Coordenar as discussdes e tomar os votos dos membros do Conselho;
IV. Dirimir as questdes de ordem;
V. Expedir documentos decorrentes de decisoes do Conselho;

VI. Aprovar “ad referendum” do Conselho, nos casos de relevincia e de urgéncia, matérias que
dependem de aprovagao pelo colegiado;

VIL Representar o Conselho em juizo ou fora dele.

Dos membros do Conselho e suas competéncias

Art. 13A atuagio dos membros do CACS FUNDEB:
1 - ndio serd remunerada;
11 - ¢ considerada atividade de relevante interesse social;

1II - assegura isengdo da obrigatoriedade de testemunhar sobre informagdes recebidas ou prestadas
em razdo do exercicio de suas atividades de conselheiro, e sobre as pessoas que lhes confiarem ou
deles receberem informagdes; e

IV - veda, quando os cc iros forem repr

de professores e diretores ou de servidores

das escolas publicas, no curso do mandato:

a) exoneragdo de oficio ou demissdo do cargo ou emprego sem justa causa, ou transferéncia
involuntaria do estabelecimento de ensino em que atuam;

b) atribuigdo de falta injustificada ao servigo, em fungdo das atividades do conselho; e

c¢) afastamento involuntario e injustificado da condi¢do de conselheiro antes do término do mandato
para o qual tenha sido designado.
V- veda, quando os cc 1t forem repr de estudantes em atividades do Conselho, no
curso do mandato, atribuigdo de falta injustificada nas atividades escolares.

Art. 14.Perdera o mandato o membro do Conselho que faltar a duas reunides consecutivas ou a trés
intercaladas durante o ano.

Art. 15. Compete aos membros do Conselho:
1. Comparecer as reunides ordinarias e extraordinarias;
II.  Participar das reunides do Conselho;
111

Estudar e relatar, nos prazos estabelecidos, as matérias que lhes forem distribuidas pelo
presidente do Conselho;

IV. Sugerir normas e procedimentos para o bom desempenho ¢ funcionamento do Conselho;

V. Exercer outras atribui¢des, por delegagdo do Conselho.
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 16. As decisdes do Conselho ndo poderdo implicar em nenhum tipo de despesa.

Art. 17. Eventuais despesas dos membros do Conselho, no exercicio de suas fungdes, serdo objeto
de solicitagdo junto a Secretaria Municipal de Educag¢do, comprovando-se a sua necessidade, para
fins de custeio.

Art. 18. Este Regimento podera ser alterado em reunido extraordindria, expressamente convocada
para esse fim, e por deliberagdo de 2/3 (dois ter¢os) dos membros do Conselho.

Art. 19.0 Conselho, podera requisitar os relatorios e os demonstrativos orgamentérios e financeiros
a0 Poder Executivo Municipal.

Art. 20. O Conselho, podera convocar o Secretario Municipal de Educagéo ou servidor equivalente
para prestar esclarecimentos acerca do fluxo de recursos e a execugdo das despesas do FUNDEB,
devendo a autoridade convocada apresentar-se em prazo ndo superior a vinte dias.

Art. 21.Nos casos de falhas ou irregularidades na aplica¢do dos recursos do FUNDEB, o Conselho
devera solicitar providéncias ao chefe do Poder Executivo e, caso a situagdo requeira outras
providéncias, encaminhar representagdo ao TCE e ao MPF

Art. 22. Os casos omissos ¢ as duvidas surgidas na aplicagdo deste Regimento serdo solucionados
por deliberagdo do Conselho, em qualquer de suas reunides, por maioria de seus membros
presentes.

Cachoeiras de Macacu, 17 de agosto de 2022.

LEI N° 2.553 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022.

LEI N° 2.553 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022.

Abre Crédito Adicional ESPECIAL por
ANULAGAO DE DOTAGAO no Orgamento-
Programa de 2023.

O PREFEITO de Cachoeiras de Macacu, no exercicio das atribui¢des que lhe foram conferidas pela Lei
Organica do Municipal e autorizagdo contida no Artigo 13, da Lei Municipal n° 2.548, de 29 de

novembro de 2022.
Art.1°_ Fica autorizado a inclusdo, no rol das Agdes de Governo do ano de 2023, as seguintes agdes:
1,060 - REALIZAGAO DE CONFERENCIAS
2,185 - MANUTENGAO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS
Art.2°-  Fica autorizado a inclusdo, no Plano de Contas de Despesas do Municipio de Cachoeiras de Macacu,

a(s) despesa(s) abaixo relacionada(s), abrindo crédito adicional especial na(s) respectiva(s) conta(s), no
valor total de R$59.004,00 (CINQUENTA E NOVE MIL E QUATRO REAIS).

50- FUNDOS
50.008- FUNDO MUNICIPAL DA CULTURA

FUNCIONAL DESPESA FR VALOR
13.392.0024.2.001 [3.3.90.30.00.00.00 |1.704.0000 3,000,00)
13.392.0024.2.001 [3.3.90.30.00.00.00 [1.501.0000 1,000,00)
13.392.0024.2.001 [3.3.90.36.00.00.00 |1.501.0000 1,000,00)
13.392.0024.2.001 [3.3.90.36.00.00.00 [1.704.0000 25,000,00)
13.392.0024.2.001 |3.3.90.36.00.00.00 |1.704.0000 1,00
13.392.0024.2.001 [3.3.90.39.00.00.00 |1.501.0000 1,000,00)
13.392.0024.2.001 [3.3.90.39.00.00.00 [1.704.0000 5,000,00
13.392.0024.2.001 [3.3.90.39.00.00.00 |1.700.0000 1,00
13.392.0024.2.001 [3.3.90.31.00.00.00 |1.704.0000 1,000,00)
13.392.0024.2.001 [3.3.90.31.00.00.00 [1.700.0000 1,00
13.392.0024.2.001 |3.3.90.47.00.00.00 |1.501.0000 5,000,00
13.392.0024.2.001 [3.3.90.92.00.00.00 |1.501.0000 1,000,00)
13.392.0024.1.060 [3.3.90.30.00.00.00 [1.501.0000 10,000,00
13.392.0024.1.060 [3.3.90.36.00.00.00 |1.704.0000 5,000,00
13.392.0024.1.060 [3.3.90.39.00.00.00 [1.704.0000 1,000,00)
13.392.0024.1.060 [3.3.90.35.00.00.00 [1.700.0000 1,00

40 FUNDACAO
40,041 FUNDACAO MACATUR

FUNCIONAL | DESPESA | FR | VALOR |

13.392.0024.2.105 |3.3.90.30.00.00.00 | 17,040,000 | 15,001,00]

13.392.0024.2.105 [3.3.90.36.00.00.00 17,040,000 25,000,00]

4.122.0001.2.001 |3.3.90.30.00.00.00 |15,010,000 19,000,00]

4.122.0001.2.001 |4.4.90.51.00.00.00 |17,000,000 3,00
TOTAL 59.004,00

Art.4° - Esta LEI entra em vigor na data da sua publicagio, revogadaas disposi¢des em contrério.

GABINETE DO PREFEITO, 19 DEDEZEMBRO DE 2022.

RAFAEL MUZZI DE MIRANDA
Prefeito Municipal

DE ASSISTENCIA SOCI

ATA 16/2022 — Reunido Ordinaria do C lh ici| de Assisté
Cachoeiras de Macacu/RJ. Aos doze dias do més de dezembro de dois mil e vinte e dois

Social de

(12/12/2022), reuniram-se presencialmente na Sala anexa ao CREAS, sito @ Rua Mario Amaral,
sn°, Centro, Cachoeiras de Macacu, os conselheiros: Antonia Luiza da Silva de Lira (Centro de
Estudos de Saude do Projeto Papucaia - CESPP); Messias Vieira da Silva (Representante de
Usuarios); Daiana Castro Fernandes Trugilho (Secretaria Municipal de Educagao); Renata Alves
de Almeida (Secretaria Municipal de Assisténcia Social); Giuliane Teixeira da Silva e Sousa
(Secretaria Municipal de Assisténcia Social); Alexsandra de Oliveira Camacho (Representante de
Usuarios); Silvia Cristina Souza Berbet (Associagdo Pestalozzi de Cachoeiras de Macacu); Nilce
Florentino do Amaral, da Gestéo do Trabalho da Secretaria de Assisténcia Social e a Secretaria
de Assisténcia Social, Gilvana Azevedo Miranda; as convidadas Alexsandra Maria Carvalho de
Melo; Fernanda Mendes de Oliveira Ouverney; e a secretaria executiva Marcia Telles Barbis. A
reunido teve inicio as dez horas e cinquenta minutos (10h50), com a fala da Secretaria Executiva,
juntamente com a conselheira presidente Anténia Luiza, do CMAS, para abertura da reunido,
com as boas-vindas aos conselheiros e demais convidados presentes. Em seguida, foi
apresentada a pauta proposta: 1- Boas vindas aos conselheiros; 2- Censo SUAS - recibo de
entrega; 3 - Eleicdo de Conselheiros representantes da Sociedade Civil; 4 - Eleicdo da
Mesa Diretora; 5 - Aprovagao/ ratificagdo das Atas 13, 14 e 15/2022; 6 - Relatério das
atividades; 7 - Informes gerais, sendo aprovada por todos os presentes, dando-se inicio as
deliberagbes. Sobre o item 1, a conselheira presidente saudou os presentes, desejando uma
excelente reunido a todos. Em seguida, foi registrada a presenca da Secretaria Gilvana Miranda
e de Nilce do Amaral, da Gestédo do Trabalho, sendo convidadas a fazerem uso da palavra. Na
ocasido, a secretaria Gilvana agradeceu a presenca e a participagdo de todos os conselheiros
presentes, parabenizando-os pelo comprometimento e assiduidade as reunides. A profissional
Nilce também parabenizou a todos e aproveitou para apresentar a convidada Alexsandra, que
passara a dar assisténcia ao Conselho, complementando os trabalhos da secretaria Marcia, que
desenvolve suas atividades no Conselho e na Secretaria de Assisténcia. A secretaria Marcia
agradeceu a presenga da Gilvana e da Nilce e ressaltou a importancia da participagao delas nos
assuntos a serem tratados. A conselheira Silvia, fazendo uso da palavra, agradeceu a iniciativa
da Secretdria Gilvana Miranda em visitar as dependéncias da nova sede da Associagdo
Pestalozzi de Cachoeiras de Macacu, que estd sendo construida préximo a Vila Olimpica.
Quanto ao item 2, foi informado que o Conselho prestou as informagées do CENSO SUAS dentro
do prazo, conforme cronograma do Ministério de Desenvolvimento. Na sequéncia, a secretaria
Marcia informou que n&do houve inscrigdo de nenhuma instituicdo nova para a eleigéo, sendo
eleitos os representantes da Associagdo Pestalozzi de Cachoeiras de Macacu, Silvia Cristina
Souza Berbet — titular e Sonia Silva Maia — Suplente; e do Centro de Estudos de Saude do
Projeto Papucaia Antonia Luiza da Silva de Lira — Titular e Renata Martins Pinto — Suplente. As
demais representagdes da Sociedade Civil serdo indicadas pelos equipamentos da Assisténcia
Social, a fim de manter a paridade na composigéo do colegiado. Em relagéo a eleicdo da mesa
diretora, por nao ter a composigdo completa, a secretaria Marcia sugeriu que fosse feita na
primeira reunido ordinaria de 2023, o que foi aprovado por todos os conselheiros presentes.
Quanto as Atas 13, 14 e 15/2022, o Colegiado aprovou sem ressalvas, tendo em vista que ja
haviam sido encaminhadas anteriormente pelo grupo de WhatsApp especifico. No tocante ao
Relatério de Atividades de 2021 e 2022, serdo finalizados e encaminhados para aprovagéo pelos
conselheiros. Nos informes gerais, a secretaria Marcia expds a situagéo referente a denincia
recebida verbalmente pelo Conselho. Na ocasido, o denunciante solicitou informagées sobre uma
instituicdo que, com autorizagdo da Secretaria de Educagéo, conforme informagdes recebidas
através de contato telefonico com profissional da SME, esteve nas unidades de Ensino da Rede
Municipal entregando folheto de divulgagdo com rifa para ser vendida pelos estudantes,
informando que receberiam brindes pelas vendas. Apos pesquisa nas redes sociais, na pagina da
instituicdo e no CNEAS — Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social, e constatando
inconsisténcias nas informagdes e que a instituigdo ndo possui sede no Municipio de Cachoeiras
de Macacu, foi feito contato telefénico com a SME, solicitando que essas situagdes, quando
envolverem instituigdes de cunho socioassistencial, que sejam direcionadas em primeira instancia
a Secretaria de Assisténcia Social e ao Conselho Municipal de Assisténcia Social para o
credenciamento necessario para realizar qualquer tipo de divulgagéo em instituicdes publicas. Os
conselheiros se manifestaram favoravelmente a conduta, bem como as orientagdes
apresentadas. A secretaria Marcia informou que a Ata da referida reunido devera ser publicada,
apods a aprovagao de todos e que sera também publica portaria com a nomeagao dos respectivos
conselheiros para o biénio 2023/2024. Sem mais assuntos a tratar, a reuniao terminou as 11h50
(onze horas e cinquenta minutos), lavrando-se a presente Ata que, apds lida e aprovada, sera
assinada por mim, Marcia Telles Barbis, pela presidente e demais conselheiros e convidados
presentes. Marcia Telles Barbis; Anténia Luiza da Silva de Lira; Messias Vieira da Silva; Daiana
Castro Fernandes Trugilho; Renata Alves de Almeida; Giuliane Teixeira da Silva e Sousa; Silvia

Cristina Souza Berbet; Alexsandra de Oliveira Camacho; Alexsandra Maria Carvalho de Melo;

Nilce Florentino do Amaral; Gilvana Azevedo Miranda; Fernanda Mendes de Oliveira Ouverney.
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU

DECRETO N° 4.583, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022. DECRETA:

Art. 1°- Fica aberto , no corrente exercicio, Crédito Adicional Suplementar no valor de

Superior completo

R$145.443,02 ( Cento ¢ quarenta ¢ cinco mil, quatrocentos e quarenta e trés reais ¢ dois 03" PROFESSOR 1-£DUCAGAO FISICA
ESTADO DO RIO DE JANEIRO centavos ) para reforo das seguintes dotagdes orgamentérias:
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU Class. | Nome do Candidato No.inse, [No. |Data
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 50 - FUNDO -
50.07 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO ]
12.365.0010.2.070.3.1.91.13.00.00.00.00.0500 145.443,02 |
DECRETO n°. 4.583, de 20 de dezembro de 2022. Total da Suplementagdo: 145.443,02

Abre Crédito Adicional Suplementar - Anulagio de Dotagdo no Orgamento-
Programa de 2022 do tipo alteragdo Suplementar. Art. 2° - Para atendimento da Suplementagdo que trata o Artigo 1°, serdo utilizados os recursos
provenientes da anulagdo parcial e/ou total, conforme inciso III, do paragrafo 1°., do

Artigo n°. 43, da Lei n® 4.320/64, na(s) seguinte(s) Dotagdo(des) Or¢amentéria(s):

O PREFEITO de Cachociras de Macacu, no exercicio das atribuigoes que Ihe foram conferidas
pela Lei Organica do Municipio de Cachociras de Macacu ¢ autorizagdo contida no Artigo 8°, 50- FUNDO

da Lei Municipal, n® 2.495 de 23 de Setembro de 2021. "
50.07 - FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

DECRETA: 12.361.0010.1.015.3.3.90.39.00.00.00.00.0500 8.000,00
12.361.0010.2.066.4.4.90.52.00.00.00.00.0500 25,20
Art. 1°- Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Adicional Suplementar no valor de R$=40.000,00 12.365.0010.2.069.3.3.90.30.00.00.00.00.0500 3.253,79
. . . Bl . . . . 2. .3.3.90.36.00.00.00.00. X ESTADO DO RIO DE JANEIRO
(Quarenta mil reais ) para Reforgo da(s) D [ ias): :: ;zg gg:g ; g;g ; ; Zg ig gg gg gg gg gigg ig :gg’gg PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU
50- FUNDO 12.365.0010.2.070.4.4.90.52.00.00.00.00.0500 277094 S e
50.05- FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 12.365.0010.2.071.3.3.90.30.00.00.00.00.0500 18.000,00
18.541.0018.2087.3.3.90.30.00.00.00.00.0704 RS 40.000,00 12.365.0010.2.071.3.3.90.36.00.00.00.00.0500 6.000.00 s oo do Candito
Total da Suplementagio: RS 40.000,00 Total da Anulagio: 145.443,02 Ao S

DE OLIVEIRANETO
FERNANDA DE SOUZA FERRAZ

EDUARDO RODRIGUES GONCALVES
THIANE PALMA MADETRA RETS

ERIC CERVELLI DE LACERDA ANTUNES
‘SINTHYA GLAYOE VIEIRA GARCIA

Art. 3° - Este DECRETO entra em vigor na data da sua publicacio, revogada as disposi¢des em contrario.

Art.2°- Para atendimento da Suplementagio que trata o Artigo 2°, serdo utilizados os recursos
provenienes da anulagdo parcial e/ou total, conforme inciso 11, do parigrafo 1°. do Artigo n'.

43, da Lei n° 4.320/64, na(s) seguinte(s) Dotagdo(des) O ): ‘SFLSON JOSE DE LEMOS
Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2022. VVIARE PATRCA VEIGA FARIAS SR
ANTONIO JURCELIO FERNANDES COSTA
50- FUNDO LU FERUOEO IR 0 SIYA CONALVES
50.05- FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE NeUoiD SONCALVES PR
04.122.0018.2001.3.3.90.39.00.00.00.00.0704 RS 40.000,00 RAFAEL MUZZI DE MIRANDA gm“;;gs:ga{;’;;‘;ﬁe;‘“mS‘M SerToR 5%,
Total da Anulagdo : RS 40.000,00 Prefeito Municipal

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU

Art.3°- Este DECRETO entra em vigor na data da sua publicagdo, revogada as disposicdes em contririo.

DECRETO N° 4.584 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022. 557 FRGFESSoR 1 GEOGRAFA

Class. | Nome do Candidato
OSENTING VIANNA GUIWARAES
FABIO PINHEIRO RAMOS DE SOUZA
RDO CARDOZO DA GOSTA

[ INE DE CAMPOS PEREIRA

NICAEL COUTOOPES
‘GABRIELA PORTO DA LUZ CHIANELLO
'ARTHUR ALVES BISPO DOS SANTOS
LEANDRO DA ROCHA

Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2022.

rruma o

o
{‘ chwm ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU

RAFAEL MUZZI DE MIRANDA
Prefeito Municipal

[SAULC DE TARSO DOS SANTOS SOUZZ

JORO CARLOS REGUETE MARTINS MARGUES
DAIANE FLORES PALUDO

'WILLIAN DA ROSA GONCALVES

SAULO DIAS MOTTA

DECRETO N° 4.584 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.

UNFA
PAULO VICTOR DANTAS DE SOUZA MATTOS
TOMAS COELHO NETTO DUEK

DECRETO N° 4.585, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022. Homologa o Resultado Final do

Concurso Publico de Provas e

i LIN STABILE
9] MARCELLE FERRAZ RODRIGUES.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO Titulos para provimento de vagas ~20[DENECT I
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU para cargos na rea de Educagdo 21| MARLON SILVA GNOATTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO realizado  pelo  Municipio de S TOSE MORORERA. -
Cachoeiras de Macacu e da outras SIAORA S
providéncias. ESTADO DO RIO DE JANEIRO
DECRETO n°. 4.585, de 20 de dezembro de 2022.
” PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU
) O PREFEITO DE CACHOEIRAS DE MACACU, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas N o
Cria Elemento de Despesa ¢ Fonte de Recursos. Abre Crédito Adicional atribuigdes legais, conferidas pela Lei Organica Municipal, foypg S
Suplementar - Anulagio de Dotagdo no Orgamento-Programa de 2022 do tipo alteragio
Suplementar. DECRETA: Class. | Nome do Candidato e e | R
SN PIVENTEL DASILVA o
O PREFEITO de Cachoeiras de Macacu, no exercicio das atribuigdes que Ihe foram conferidas Artigo 1° - Fica homologado o Resultado Final do Concurso Publico, referente ao Edital n°. D L T
pela Lei Organica do Municipio de Cachoeiras de Macacu e autorizagio contida no Artigo 8°, 01/2022, i pelo Instituto ileiro de Administragdgo Municipal — IBAM, para R R 1A DE SOuZABRITO
da Lei Municipal, n° 2,495 de 23 de Setembro de 2021. provimento de vagas dos cargos da area de Educagao. LEONARDO ALVES BERNABE
4 DATANA JONGUEIRA MOREIRA
DECRETA: Artigo 2° - O Concurso Publico tera validade pelo prazo de até 02 (dois) anos, a contar da ;‘E’,‘,’;NMQRJ,:’,QE;QSWADESAMMO

data da publicagdo da homologagdo de seu resultado final, podendo ser prorrogado, por

Art. 1°- Ficam criados no Plano de Contas de Despesa da PREFEITURA, nas Unidades "04- :
igual periodo. =

Gabinete do Prefeito e Vice-Prefeito, no Elemento de

Despesa30 - Material de Consumo'' , na Fonte de

Recursos"704 - ROYALTIES DA UNIAO", em natureza de despesa vinculada
ao Projeto/Atividade no Orgamento Corrente, conforme Detalhamento I:

eusmvo LEwSO ALEMPARYE ABRANTES DOS SANTOS

VCTORE uos sANvos NA,SCIMEN )
DANTEL DAUI

tocss m/mss ¢ SouzR
HATHEUS SINOER NONES FERDY COELHO

Paragrafo Unico — A Administragdo Publica reserva-se ao direito de proceder as
nomeagdes, em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo publico, de
acordo com a disponibilidade orgamentéria, nimero de vagas ofertadas no Edital 01/2022 ou

forem criad io de Lei Municipal, dentro do prazo de validade do G R i
DETALHAMENTO [ que forem criadas por meio de Lei Municipal, dentro do prazo de validade do Concurso.

PREFEITURA 50 Artigo 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as ESTADO DO RIO DE JANEIRO

u disposi¢des em contrario. PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU
GABINETE DO PREFEITO E VICE-PREFEITO - -.20.04 Suporor compieto
DEFESA CIVIL - ACOES DE RECONSTRUCAO, RESPOSTA E PREVENGAO  06.182.0028.2142 GABINETE DO PREFEITO, 20 DEZEMBRO 07 - PROFESSOR -INGLES
Material de Consumo .3.3.90.30 DE 2022. Mo [oain
Nome do Candidato o
Fonte de Recurso... 704 B o i

Art. 2° - Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Adicional Suplementar no valor de R$=61.401,00 JULIO DE OLIVETRA LIVA

( Sessenta ¢ um mil, quatrocentos ¢ um reais ) para Reforgo da(s) seguinte(s) Dotagao(es) RAFAEL MUZZI DE MIRANDA

Orgamentaria(s):

20-PREFEITURA Prefeito Municipal

20.04- GABINETE DO PREFEITO E VICE-PREFEITO

06.182.0028.2142.3.3.90.30.00.00.00.00.0704 RS 61.401,00 ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Total da Suplementacio: RS 61.401,00 PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU
Superior completo 1 T

Art.3°- Para atendimento da Suplementagio que trata o Artigo 1° serdo utilizados os recursos 01 -PROFESSORI-ARTES N T ey K]

provenientes da anula—ao parcial ¢/ou total, conforme inciso I11, do pardgrafo 1°, do Artigo Clas. | Nome do Canddato L \Nasmm Onjevas| Discursva|  Tiaos
. o i dria(s): ANATAURASIVAG
n°. 43, da Lei n° 4.320/64, nas seguinte(s) Dotagdo (des) Orgamentiria(s): L1 L — - J—E 57400 00 KO DE JANERO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU

20-PREFEITURA

Superor compieto
20.04- GABINETE DO PREFEITO E VICE-PREFEITO PROFESSOR | -LINGUA PORTUGUESA
04.122.0001.2001.3.3.90.39.00.00.00.00.0704 R$ 61.401,00
Nome do Candidato No.insc. | Mo Rt
AANDA OUTOR WA 07557
Total de Anulagio: "ARTHUR LA OE OLIVETRA 7576
AA CAROLIVA DA COSTA PERETA 42002
RS 61.401,00 DANTELE GRISTINA GAVIP 7365+
FELIPE DAFONSECAT wonmeuzs 1691
ALINE XAVIER CARY 3712
eI IR BARBLDO 7693-
VA CORRE; filiE
51768
Art.4°- Este DECRETO entra em vigor na data da sua publicagdo, revogada as disposigdes em contrério. ESTADO DO RIO DE JANEIRO e -
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU LA F £ FENFOUE DE RLIEIDA FEaT s
m A piiz
Superior complato KITYLLR GEVEZIER PAREDES 3785
[MARINA Y GONZALES LEAL 5 o5 o )
. . 5 000
Gabinete do Prefeito, 20 de dezembro de 2022. CLEIA MERCON DE VARGAS. 39939 0303/1967 84,000
No. el CILIAN CRISTINA SOARES CABRAL ARAUL L TEI00IToB 55000
Glass.| Nome do Gandidato No.inse. [Ne: RAGUEL BARROS 0O AVARAL Sisda 2510472000 85000
FILHO 75324 [0 [ 23/021991 | 69,00 13.00]
RLISSL LT LA e ANA CAROLINA CARDOSO SOUZA TToe7 [0 [ Z06rmon7
RAFAEL MUZZI DE MIRANDA DAVERRE: uurrcm DORESTIDE ASSUMPCAG 322075 EDIPODIAS 419559 250971988 [~ 45.00 61.000
: 3556
Prefeito Municipal 06759
0745
35968
35637
T30
SRR
i 5381
o WELISOR COTA RES 10780 |
DECRETO N° 4.586, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022. B e soreo—|
PEDRO BELIZARIO BATT 0552
TRORTTA CAISTINA OLVEIRA DE WATTOS 0850
ESTADO DO RIO DE JANEIRO TEE ANDREWS SILVARES RODRIGUES 2075
TNTIA GRISTINE DE SOUZA PIO MORATS o7
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU AVIANNA 0745
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO e |
THAIS DA COSTA BRITO 30750 [oz011095

DECRETO n°. 4.586, de 20 de dezembro de 2022.

Abre Crédito Adicional Suplementar - Anulagdo de Dota¢ido no Or¢amento-Programa
de 2022 do tipo alteragdo Suplementar.

O PREFEITO de Cachoeiras de Macacu, no exercicio das atribui¢des que lhe foram
conferidas pela Lei Orgénica do Municipio de Cachoeiras de Macacu e autorizagdo
contida no Artigo 8°, da Lei Municipal, n® 2.495 de 23 de Setembro de 2021.




Edicao 1200

20de Dezembrode 2022 - XIV

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU

Superior completo
PROFESSOR | -MATEMATICA

Clas. | Nome do Gandidato No.Insc.
7| DEBORA AZEVEDO DE CASTRO BORBA 8751
21 JOSEVALENTIV ROSARIO ROSA S1e2:
S fwAx oARO W 7708
4 MATHEUS GASPAR EARRDS DE MATTOS. 20697 |
5[R 347086 |
S [CHRISTOPHER SOUSA DASIVA 009
TIRODOLFODEOLVEAGRPAIAD ——————_[oos |
E Sto72
SVIRICIS DF ASREU GARCEZ plozi
70| ANA GABRIELA CARDOSO DO NASCIVENTO Srorrs ]
T TED0AROO PINTODE olTercA a7
A1 gl

41658-2

14[RA LA i 35238~
i ADG JUNIOR “os0s-
17| GUILHERVE CAVANFO CO
15151060 OE JESUS ARAUIO
191 PABLO MO7ER DE PINFO
70| WARCUS VINICIUS SILVA DA COSTA
271 FERNANDO GOMES DE OLIVEIRA NETT
22| ADRIANG BATISTA DA SITVA NASCIVENTS
73| PABIANE CRISTINA HARTINS ECKHARDT SILVA
74| THAINA DE FREITAS RBEIRO
25 DIEGO BENICIO DE ARAUJO TIRA

26[ ELI RODRIGUES ANTUNES

T [LEANDRO DA SLVA ALWEIDR

28] DARLAN LISB

20 RERATD CLEDTER SOMES LOPES

30[ VICTOR DANIEL DA CONCEICAO GONZALEZ CARVALHO

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU

Meédio completo
010 - PROFESSOR Il

Glass. | Nome do Candidato
TELLES DE ANDRADE

BIANCA BUSQUET DE ALV

DASAN
P AULA VERONICA PORTUGAR PIRES HENTES

‘QUEZIA MARIA DA SILVA

DANIELE GOWES DE OLIVEIRA PEIXOTO
[MAXCIENE MARIA DA SILVA F DE CARVALHO

NELWA BARCEL ARM
[FERNANDA BARROSO SOARES

71 [DANIEL JOSE DOS SANTOS HOTTZ

72| THIANE PALMA MADETRA REIS

LEDA FIRMING DOS SANTOS CHAVE:

ANANTTA BARROS SILVA

—
7
5[ WARIANE VIEIRA DA SILVA
TE[FLAVIA BARROSO SOARESTOYOUR
7| MILENA NOGUEIRA GONCAL

T8 UELCEW CRISTIA D2 CARVALHO SR

19 BRUNO NASCIMENTO DAROSA

Zo/0671970 | 8200 14,00 2000]
(L lITE) 78,00 0.000]

77990

SsoTreet | 7s00| 6001 2000

| 1070871587 |~ 81.00 -xu
sssliseT -mm
Zariotss

CAUIDIA VALERIA OLIVETADA FONSECA CRUZ

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU

Médio completo
010 - PROFESSOR Il

Class. | Nome do Candidato

342300
AT

No. | Data
Filhos

Zaioss | stoo] —Taol —iouo]
Z00

MARLON FURTADO BOTINT

7
2] JOSIANE CAMPOS DUARTE

DAVI MONTET CONCEIAQ
ELOAR RAMOS RIBEIRO DA ROSA
ALESSANDRA DA SILV

o
WA MEDEIROS

STELLA DIAS RODRIGUE!

DANIELLA SILVA DI LE

GLEICIANE WENDERROSCHY HERINGER
ADRIANA LEMA AGOSTINHO RANGI

WALDENIR DE SOUZA SILVA

FABIANE ERBISTE SILVERIO SOUZA

"ADRIANA APARECIDA BOM LOUBACK
KEIDMA DE OLIVEIRA N

VANESSA DE OLIVEIRA DELFING DE CASTRO
MARCIA VALERIA RODRIGUES FERREIRA

NATELY RIBEIRO FERREIRA

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU

Médio completo
010 - PROFESSOR Il

Glass. | Nome do Candidato

52 BRUNA (AU TETXET

o
7500000
58100 1800 _0000]

7200 0.000]

17,00 200]
700

200l owo]

7
08 \ eLe PERE\RA
o

770 YHAMARA A7 INA S VA BARBOZA PRI

il /A DO NASCIMENTO XAVIER

1| LUCTAN
112  ELIAE BORGES DE ANDRADE

776 | SINARA REIS OLIVEIRA

7 [TAMYRES MACHADO CORREA
778 [ JULIANA COSTA GARCIA YOKOYANA

TIo HAILANA BORGES STOUETRA.

120 [ FABIANA ALMEIDA

LMETDA LIVA
T2 ANANDA CRISTRA RATIAS DA STV

No. a
No-I0SC. | Finos | Nascimento
) 0827 T oo
RELY COELHO DE AZEVEDD 7507 oB0TTaTT
T30 2510771961
RLE 15 o

‘CAROLINE DA SILVA BRECHA HENRIQUE 5703 217077901
VITORIA CECILIA DE ABRANTES VALLADARES I 20371597
395 owrTrrTe7e

ESEGE] 2200771998

350747 077190

1267 57121008

EoA 0062 UGS

a10d ST037T077

‘SABRINA FERNANDES SILVESTRE DA SILVA 0575 TSI04/T98Z
VERA LUCIA FERRETRA FLORENZANO DOS SANTOS s 0171077
VIVIAN RENATA ALVETDA DA SILVA FRANCA 16250 LI
173 0B0198T

02540 200571582

RVALHO SILVEIRA 0077 172000

E: 34636 220071587

76583 2370671995

06384 0arTioEs

a0t 20777582
474t 70572001 |
08T 050171993 |
3 03680 0710671990 |
it faiz: Tiosee |

41295+ (I
ANNA VASCON PARREIRA PAIVA 1021 2171177973 |

42066 2677171502

3206 06011582

0512 o77ieT
o R 60777952 |
15| RSHINE KELL DE SOUSA BOS ANIOS DA ROSA a01ad 07rT0rg85
7710992

0GB T507

2010371986

2470872001

21011576

2610172002

[317a54 oBIG7

722 LEIDINEA REBOREDO DE CASTRO GONGALVE

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU

o competa
010 PROFESSOR I
Class, | Nome do Gandidato No. e
125 ALNE HOREIRARERES e
T3¢ GABRIELE PEREIRA DA SILVA Eikice
1251 NONICA BOURGUIGNON BARBOSA i
726 | SIMONE DA CRUZ FARIAS 368083 |
1271 ERITON CAIPOS PEREIRA iats
125 DATANABERNARDO DE ALVEIDR 55065
1257 DANVELLE ALVES SANTOS KUNIGAWT ROSA ot
T30 SARAH ALEIXO RAVOS 80551
737 SUELLEM FERREIRA SAVAGAS Soo71
1521 JOSTE DA SIVA VIETRA %0t
T35 WARIANA BUSQUET GARCIE 3550
T3¢ BRUNA DE OLIVEIRA DA SILVA CHAVAG orro
1351 LUGIA HELENA DOS SANTOS RODRIGUES e
T35 KAVILA WOURA DE ALWEIDK 635
57 EVINETE CARIEIO DS S Sor05 5|
] 015
ANDERSON RIBE\RO DASILVA 410276 |
0 ALMETD: [406022 |
4 R '1 RNANDI [478315 |
142 'l-V ILVA MARTIl 40841-7 |
143 | VAT Di UZA 752 |
144 | JESSICA DE SOUZA OLIVEIRA MELLO' 420190 |
145 | CAMILLE LOPESDEALMEIDASILVA 41760-2 |
£ 6080
147 ANA BEATRIZ DE SOUZA MACIEL CARDOSO 1 SDUZAM 352098 |
usmas |
149 JESS\CA FAIZER 'COUTINHO B 399337 |
jE) IS HONTEIRO DA SLVA a7
i msmmmmms 027
152 VALERR ATDRADE DA VA VERDES 31558
105 VICTORIA DS SANTOS oK 125
154 SAGRINA DA CONCEIAG mnz o561
155 NOSIMERIO FERREIRA B/ 346152 |
5 ARANDA OE OUVEIRALOPES St
To7 DELANE (AU FERErADsCO 5505
1551 JESSICAGOVES DA'S 051
155 DENILOR O SOUZA SARDIFATIA So6257
160 CARLA TIBURCIO CHAGAS o000
161 JAQUELINE DA STLVA ROQUE Tio0rs
62  JAQUELINE WAROL ALVES SERPA oz
763 DAVID DA SILVA LVA Kl 250871551

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACAC

Médio completo
010 - PROFESSOR I

Class. | Nome do Candidato

Data
mm Nascimento

oi057ISTS
o

764 | FABIANE DA SILVA MENEGUSST

1685 [VALERIA GARVALHO DE OLIVETRA

766 [LAYANNA MIRANDA DANTA
A RANCO

UIMARAES GA

ANTOS

AALVARG

—-m 000

5500
wm/wsa -m
00 o

o

71995
171985
967

g

7500

iriaTa | 7200

7100

A DA COSTA PENA RACHADEL GALDING
187 | RAFAEL VALLADAO

!II!I!!!!III
g é!ss

%% g
s

188 [ NATALIA ALVES RODRIGUES DA SILVA
155 ANA PRISCILA SCHUENCK DA SILVA
RAFAELA MAR AN

oY [T A SLVA PERE A B
To7| ARLENE ANDRER MOUTINFO DE OLIVERA 41880

153 [RENATA CARDOSO 410160 |
< [MARLLA PATRCH FOEOREDO LAGOAS EREE:

105 ALEXSANORA B SOU2R SRATARBELLT 3281 |
796 | ADRIANA GOMES MACHADO 3T634-

30171988 | 7000
797 | OLIVIA DE FREITAS PESSANHA CASTRO 3458714 310611980
L ————— 1 T 11 8 1
T FLAVANE DR SR NOTTAVER a—
SO SOmES S —
S ARA LA PERE A SCRRADT 396497 |
2021 JORO PAULO FONSECA DA SILVA
705 ROSILANE DA CONGEICAD SILVA Ferssra otrtes | Geoo]
LA FRETTAS DO ESF & stess4 Faoosrissz
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU
Wdo campleto
010 - PROFESSOR I
Ciass. | Nome do Candidato No.nsc. | No- Objetivas | Discursival
Fihos |Rascmento
POS AUREANG a1sio: i

205 THAYSSA SALE:

T 7zo0Tso0l 2o
700

BEATRIZ DOS SANTOS OLIVEIRA DE SOUZA

207 | MARCELLI CRISTINA CAWPOS HOTZ

208 [MATEUS GONCALVES GUIVARAES

2091 ANDREIR SOUZA DA SILVA CE SAVETTD
210 [ MICHELLE KLOPPER MORAES

17 | PACONA NONES DO NASOIVENTD

ZT2[SAONARAVURATORI DA CONCEICAD
213[El TOS ZAROT RODRIGUES
e HARANACARLS ALvES

215 DIEL INZ

PAIVA FERNANDES DA SIL

MARIANE ELIZA v

218[KETTELYN MACHADO DA SILVA

219| FERNANDA DA SILVA

220 [EDILEUZA DE ALBUQUERQUE CARDOSO
KARIN ZILAH DA SILVA

222 [LUANA ALBUQUERQUE DA COSTA

223[ ALESSANDRA DA SILVA LESSA BOHRER

224 BRUNA LIWA BRAGA

225 [ VANDERLAE PAGLIASSE DO SANTOS HENDES

AR B
WA AR

RNANDES DA SILV;
ECANE DE LA ASSIS ROFE

MAGNA DOS SANTOS LAGOA R

L ARE D NASCVENTO NS RAAZEVEDT

"ELAINE CUNHA DE MENDONCA

THAMIRES DE ALCANTARA VALADARES

DAYANNA NOGUEIRA BASTOS

THAN AL DR A FERREIRR

230
231
232
233
234 MARIANE DA GLORIA DE CARVALHO
235
2%
238
239

'ALCIONE DA CONCEICAO SANTOS
{0 [MAYARA COUTO DOS ANJOS

24T ANA LUCIA DE OLIVEIRA VIANNA

245 FERNANDA MONTEIRO DE OLIVETRA 3441z

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU
Médio completo
010 - PROFESSOR

0870372000

No. |Data
Class. | Nome do Candidato Notnsc. | Ne: | R onto
245 CLAUDIA LUCIA CRESPO DE SIQUEIRA Tz J0TT973
247 [ MARIA VALDECT ALVES MARQUES 35456 2271071978
248 WALQUIRIA CAMPANATE LESSA 34590 030771975
249 MARIA DE LOURDES ALVES DA ROCHA 352730 0BT0571969
250 JOSE RICARDO CARRILHO FIGUEIRA 343800 300771990

5 MOS DO ESPIRITO SANTO 355348 16/03/2005 |

5 DOS SANTOS PEREIRA RIBEIRO 32065 2010471986 |

5 REZENDE DE MENDONCA 371238 2410472001 |

54 R NNO! 40056 4 0811271986 |

o ANDRAD 345571 0210371988 |
256 LUIZ FERNANDO LIWA DA SILVA GONALVES 4817 31271989
25T[ANDREZZA NASCIENTO RODRIGUES 32366 0070212000
258 DAYANA BARROS DE MARINS 36307 T4710/1982
5251 AL SSANDRA FODRIGUES ALVES CONSTANTING DA STV 330345 280871988
260 JULIANA ALVES DA CONCEIAO SILVA 39727 210771992
251 [SUAraly DA SILVA SANTOS 37895 00871992
262 INGRID WITKA FLOT 36052 30371994
525 | THARINE KISEIRO CRese 328030 2910271992
254 [NARVANE MOURA SANTOS DA SILVA 40975 2770471998
LUANDA NIOURA DE SO 70590 0410271980
WERIANGELA vusmm SivesTos 39774 90971975

32012 070777984 |

39771 81271992 |

0 339153 050171976 |

2671171986 |

409251 0570871985 |

200172002 |

A RISTINA SIQUEIRR 00771
F7E[1SIS LA DE OLIVEIR 70787 2070671994
27511 OS COELHO FERREIRA a4 0370871997
378 [NATALIA CRISTINA VACHADO FERRANDES 05744 251211983
277 SUZANY PEREIRA DE OLIVET 41977 1200671993
278 MAGDA FOLLY FROSSARI 1997 7T

279 RAQUEL CUNHA DA SILV; AL 070771987
280 LETICIA PICCOLI DE SOUZA CARVALHO 34850 2771071997
281 [HELKELLEN RODRIGUES PEREIRA 335466 080371995
262 | LETICIA WERNER CRI 39953 30871999
283 BRUNA DINIZ RIBEIRO a8t 770471983
284 | DANIELLY DA GLORIA PINTO MENDONCA. 0775 90777987
285 RAQUEL RODRIGUES PACHEC 41376 2370972004
285 CAMILA SOARES MARTIN: T674 31/08/1981
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU

Meédio completo.
010- PROFESSOR 1|

Nome do Canddato

VALERAFERREIRA VARINS DA SILVA
5 RAYANE DE SOUZA MG

Data
| Fihos.

TARISSA REIRD DA STVADOS SARTOS
VERONICA FERNANGES DE NATTOS

VIVIANA OLIVEIRA LESSA
LOANNE AWARAL GARVALFD NOGUEIER
R ANILFA PERETRR

300 mm mcmm

| UANDAD D S VANENE GUSST

303 CATATINABRAGA DA SLVA

ILVA VILA NOVA PINTO

305 mm CICILA LEWA EANDRO

o7 ANDRE Co7 B RN

S ETOA OIVERARARTINE

370 AMANDA Dos sANTcs NASCIMENTD
T x

SR A GO

Zlisnee AVE:
313 ELMA MENDORGR DE ouvzw NUNES

(ARIA LUIZA
STaILETaR coELHc To SO

379 MONICA LUGIA DA SILVA E SILVA

320 BRENDA LAURA CALGANHO DE MOURA
WARIA FIELENA DE MIRANDA VICER

32| ROZIELLE SOUZA GONCALVES

324 | JALINE BENEDITO MUNIZ DA SILVA

325 THAARA DA SILVA GOVES

RA CALCANHO

[ CACELY DF SCUZRATHES

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU

Meédio completo.
010- PROFESSOR 1|

Class. | Nome do Candidato

No. [Data
Filhos | Nascimento

No. Insc.

925 [REBEKA DE OLVERANUNZ RETS
32| GLEYCIANE MARINS CAROLT

o CRISTIANE & ROSA

331 STEFANY DE SOUZA XAVIER

33| ANDRESSA VIANA DE VESQUIT

334 PALGMA msmm smcm)s

335 mmms oF ARAUJD Domweos

S [ARCELE TRATA

S35 AU GOUTRHO ALNEIOR SIVA
340 ALINE LIA SANTOS

1] QUEZIA DE SOUZA VARQUES RIGEIRO

S [NUBIA PERRERR DE sousn

344{ TALINE OF SOUZAL

VERR

345 JDA\D VICTOR SOUZANAGEDO

S PATCIA SAVADOR R

s | JAQUELNE DS SANTOS RODR\GUES BATISTA

351 mxcm cmsnm\ concacno SODRE

e[ OBERTA APARECIDA DASIVE

354 BEATRIZ SILVA DUARTE

355 ANDERSON SOUZA DE WATO!

356 | VANIA CLEMENTE NASCIVENTO
RANCIELLE AGOSTINHO CANPG

358 THATS STEFANNE ROIFFE DE MORAES

35| CAMILLA ALVES DE OLIVEIRA PINTO

360 VANIA LUGIA PERES DX
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VA O MELHOR
DE CADA TEMPO

DIGA NAO A EROTIZAGAO PRECOCE E EVITE
A GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA.

Adolescente, evite a gravidez antes do tempo.
Reflita. Converse com sua familia.

Pais ou responsaveis, conversem com seus filhos
sobre a erotizagdo precoce.

PROCURE ORIENTAGAO EM UMA UNIDADE DE SAUDE.

~—— Saiba mais em

_gov.br/mdh |

vinesréro o4
$|J§+ | en shrce
05 HRETIOS HMANOS

PATRIA AMADA
wos fEMBRASIL
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EXPEDIENTE _~

DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRAS DE MACACU
CRIADO PELA LEI N° 2.469 DE 07 DE ABRIL DE 2021.

RESPONSAVEL
Prefeitura de Cachoeiras de Macacu/RJ
Rafael Muzzi de Miranda

Tel.: (21) 2649-2519
diarioficial@cachoeirasdemacacu.rj.gov.br
www.prefeituracachoeiras.com

SECRETARIA DE GOVERNO
Secretario Fabio Luciano Amaral Pereira

DIAGRAMACAO
Yasmin Rodrigues Basilia da Conceigao

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N°
030/2022

PARTES: Prefeitura Municipal de Cachoeiras
de Macacu.
X

DADY ILHA SOLUCOES INTEGRADAS
EIRELI

OBJETO: Alteragdo de prazo e valor
contratual do Instrumento n° 032/2021, tendo
como objeto, a prestacdo de servicos de
impressdo e digitalizagdo, incluindo o
fornecimento de equipamentos de informatica,
tipo impressoras multifuncionais, manutencao,
assisténcia técnica, equipamentos, insumos
(inclusive papel) e softwares de administragdo
e gerenciamento para atender as necessidades
da Prefeitura Municipal de Cachoeiras de
Macacu/RJ e suas Secretarias.

PRAZO ADITADO: 12 (doze) meses.

VALOR ADITADO: RS 885.600,00
(Oitocentos e oitenta e cinco mil e seiscentos
reais).

FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 15, § 3° da
Lei Federal n° 8.666/93 c/c artigo 12,
paragrafos 2° e 3° do Decreto Municipal n°
3.400/2016 c/c artigo 57, II c/c § 2° da Lei
Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes — Proc.
Adm. n°.6068/2021.

Cachoeiras de Macacu/RJ, 07/12/2022.

Rafael Muzzi de Miranda
Prefeito Municipal

OBJETO:

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 089/2022
PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/FMS
X

J MONTEIRO MATERIAL ELETRICO, CONSTRUGAO E BAZAR LTDA

: ATA DE REGISTRO DE PRECOS tem por objeto o Registro de Presos PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE

SUPLEMENTO ALIMENTAR PARA ATENDER PACIENTES EM CONDICOES DE RISCO NUTRICIONAL OU DESNUTRICAO,
ACOMPANHADOS NOS PROGRAMAS DE DST/AIDS E COINFECCAO POR TUBERCULOSE, CONFORME ESPECIFICACOES EM
ANEXO, POR UM PERIODO DE 06(SEIS) MESES, com validade até 15/06/2023, em conformidade com o processo administrativo n° 0366 de

2021.

IA DE PAGAMENTO: em até 30 dias apds prestagio dos servigos.
0 DE VIGENCIA: 06 MESES

AMENTO LEGAL: Lei 10520/02, Decreto 2453/07 e subsidiariamente na Lei 8666/93 e suas alteragdes. Proc. Adm n° 0366 de 2021

MPRESA REGISTRADA

reqo(s), a(s) quantidade(s), ofs) Prestador de Servigo (s) e as especificagdes registradas nesta Ata, encontram-se indicados na(s) tabela(s) abaixo(s):

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 090/;022
PARTES: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/FMS

X
CLICK INFORMATICA E NEGOCIOS LTDA.

OBJETO: ATA DE REGISTRO DE PRECOS tem por objeto o Registro de Pregos PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE

MATERIAIS DE PAPELARIA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, POR UM

PERIODO DE 12(DOZE) MESES, com validade até 15/12/2023, em conformidade com o processo administrativo n® 1082 de 2021.
FORMA DE P/\S}AMHV'I'O: em até 30 dias apos prestagdo dos servigos.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 MESES.

FUNDAMENTO LE ei 10520/02, Decreto 2453/07 ¢ subsidiariamente na Lei 8666/93 ¢ suas alteragdes. Proc. Adm n® 1082 de 2021
DA EMPRESA RE(
O(s) prego(s). a(s) qua

abaixo(s)

TRADA
dade(s), ofs) Prestador de Servigo (s) ¢ as especificagdes registradas nesta Ata, encontram-se indicados na(s) tabela(s)

CEP:

C.P.F.

Fornecedor: I MONTEIRO MATERIAL ELETRICO, CONSTRUCAO E BAZAR LTDA,
CNPJ:
Endereco: Rua Rui Barbosa, n°® 18, Centro, Cachoeiras de Macacu/RJ

31.889.348/0001-05

28.680-000

Fone/Fax: 21-2649-2677
Contato: Jocimar Coelho de Lima

: 003.260.427-09

FORNECEDOR: CLICK INFORMATICA E NEGOCIOS LTDA.
CNPJ: 05.622.647/0001-79
ENDERECO: Rua Sete de Setembro, loja 51 — Papucaia — Cachociras de Macacu/RJ

Item

QUAN
TIDA
DE

DESCRICAO UNIDADE MARCA | ,NALOR | vaLorToTAL

01

Férmula modificada para nutrigdo
enteral ou oral, em po,
hiperprotéico. Lata com 700g.
Permite diluigdes 1,0kcal/ml
(densidade energética normal) e 1,5
kcal/ml (densidade energética alta). Lata 100
Acrescido de vitaminas, minerais e
exclusivo mix de fibras. Sem gluten.
Sem lactose adicionada. Sem sabor.
Exemplo de produtos: Nutridrink
protein em pé

NUTRICA 139,70 13.970,00

Ttem Descricao do Material ou Unid. | MARCA | Quantidade | QUANT. QUANT. | VALO | VALOR
i Solicitada | MINIMA | MAXIMA R | ToTAL
POR POR UNIT
PEDIDO | PEDIDO
Pasta Registradora Oficio
01 | Largo - Preto Malhado, Azul | UND | FRAMA | 1500 500 750 14,89 | 22.335,00
ou Preta.
Envelope Pardo (papel Kraft,
02 | 185 x 248 mm) (Env.| UND SCRIPT | 12,000 3.000 6.000 0,22 | 2.640,00
Pequeno)
Envelopes papel kraft 260
03 mm X 320 mm (Ref. A2) UND SCRIPT | 20.000 5.000 10.000 0,47 | 9.400,00
Envelopes papel kraft 370
04 | 0 X 470 mm UND | screr | 3.000 1.000 1.500 1,10 | 3.300,00

TOTAL: 37.675,00

02

Suplemento alimentar em pd
composto  pelo aminoacido  L-
Glutamina puro e 100% vegetal.
Sabor neutro. Frasco com 150g.

Pote 60 NUTRIFY 187,00 11.220,00

03

Probiético de uso oral. Caixa com 30
capsulas. Composta por mais de 20
bilhdes de unidades formadoras de
colénias (UFC), formuladas com as
seguintes cepas Lactobacillus
acidophilus  NCFM, Lactobacillus
paracasei Lpc-37, Bifidobacterium
lactis BI-04, Bifidobacterium lactis
Bi-07 e Bifidobacterium bifidum Bb-
02.

Sem adicdo de fibras.

Caixa 50 MOMENTA 220,00 11.000,00

TOTAL: 36.190,00

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CACHOEIRAS DE MACACU/RJ
Carlos Eduardo Silva Aguiar
Secretario Municipal de Saide
ORGAO GERENCIADOR

EXTRATO DE HOMOLOGAGAO DE LICITAGCAO
PREGAO PRESENCIAL N° 059/2022

O Secretario Municipal de Satde no uso das atribuicdes que lhe sé@o conferidas
pela legislagdo em vigor, especialmente sob a Lei 10520/02 e em face aos
principios ordenados através da Lei 8666/93 e suas alteragdes, resolve
HOMOLOGAR, o Pregdo Presencial n° 059/2022, Proc. Adm n° 0609/2022, cujo
objeto ¢ o AQUISICAO DE VEICULO, PARA ATENDER A DEMANDA DA
GEREN(_:IA DE VIGILANCIA AMBIENTAL, em favor da empresa R8
SOLUGCOES EIRELI, no valor de R$ 160.000,00 ( cento e sessenta mil reais).

Cachoeiras de Macacu, 20 de dezembro de 2022.

Carlos Eduardo da Silva Aguiar
Secretario Municipal de Satde
Gestor do Fundo Municipal de Satde

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CACHOEIRAS DE MACACU/RJ
Carlos Eduardo da Silva Aguiar
Secretario Municipal de Saiade
ORGAO GERENCIADOR

AVISO DE LICITACAO/FME

PREGAO PRESENCIAL N°018/2022
Proc. Adm. n°® 385/2022

DATA DE ABERTURA: 30 de dezembro de
2022.

HORARIO: 11:30h (COM TOLERANCIA DE 5
MINUTOS).

OBJETO: Aquisicao de quadro branco para
atender as necessidades das salas de aula da
Rede Publica Municipal.

O Edital completo para apreciagdo e retirada
estara disponivel a partir de 21/12/2022 no
prédio da Secretaria Municipal de Educagdo —
localizado a Avenida Governador Roberto
Silveira, Campo do Prado, Cachoeiras de
Macacu/RJ, mediante o fornecimento de 01
(uma) resma de papel A4 e carimbo do CNPJ da
empresa, das 10:00 as 16:00 horas e pelo
email:sme.comprascm@hotmail.com

Cachoeiras de Macacu, 20 de dezembro de 2022.

Rosa Kelly Rodrigues Ouverney
Pregoeira
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