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SABADO DA FAXINA

LEI N° 2.406 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2018.

DISPOE SOBRE A REVISAO DO PLANO
PLURIANUAL PARA O PERIODO 2018/2021.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU, Estado do Rio de
Janeiro, faz saber que a Camara APROVOU e eu SANCIONO a seguinte lei:

Art. 1° - Esta Lei institui a revisdo da Lei n°® 2.347/2017 que dispoe sobre o
Plano Plurianual para o quadriénio 2018/2021, em cumprimento ao disposto no
paragrafo 1° do art. 165 da Constituicao Federal, estabelecendo, para o periodo,
os programas com seus respectivos objetivos e montantes de recursos a serem
aplicados em despesas de capital e outras delas decorrentes e nas despesas de
duracéo continuada.

§ 1° Integram esta Lei os anexos abaixo discriminados:

I - Anexo I - Programas de Governo e Acoes Orcamentarias; e
I - Anexo II - Cenario da Receita.

§ 2° Os valores financeiros, metas fisicas e periodos de execucao estabeleci-
dos para as agdes orcamentarias siao estimativos, ndo se constituindo em limites
de programacao das despesas expressas nas leis orcamentarias e seus créditos
adicionais.

Art. 2° - A exclusao ou alteracao de programas constantes desta Lei, bem como
a inclusdo de novos programas serao propostas pelo Poder Executivo, através de
Projeto de Lei de Revisao do Plano ou Projeto de Lei Especifico.

Art. 3° - A inclusdo, exclusdo ou alteracdo de agoes orcamentarias no Plano
Plurianual podera ocorrer por meio da Lei Or¢camentaria Anual ou seus Créditos
Adicionais, apropriando-se ao respectivo programa, as modificacoes consequentes.

Paragrafo Unico - De acordo com o disposto no caput deste artigo, fica o Poder
Executivo autorizado a adequar as metas das agoes orcamentarias para compati-
biliza-las com as alteragées de valor ou com outras modificagoes efetivadas na Lei
Orcamentaria Anual.

Art. 4° - Fica o Poder Executivo autorizado a alterar, incluir ou excluir pro-
dutos e respectivas metas das acoes do Plano Plurianual, desde que estas modifi-
cagoes contribuam para a realizacao do objetivo do programa.

Art. 5° - Os programas de governo e as a¢oes orcamentarias, com suas respec-
tivas metas, para os exercicios de 2018/2021 do Plano Plurianual, serao obser-
vados na elaboracao das Leis de Diretrizes Orcamentarias, nas Leis Orcamentarias
Anuais e nas que as modifiquem.

Art. 6° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a
partir de 1° de janeiro de 2019, revogadas as disposi¢coes em contrario.

Cachoeiras de Macacu, 20 de Dezembro de 2018.

MAURO CEZAR DE CASTRO SOARES
Prefeito Municipal

LEI N° 2.407 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2018.

REVOGA A LEI 1.905/2012, ALTERA O CAPITULO
V - DO CUSTEIO - DA LEI N°. 1.667, DE 14 DE
DEZEMBRO DE 2006 E ACRESCENTA O INCISO
IX E ALTERA O § 3° DO ART. 43 DA LEI 1.667
DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE CACHOEIRAS DE MACACU, Estado do Rio de Janeiro, faz
saber que a Camara aprovou, e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica revogada a Lei 1.905 de 21 de junho de 2012.

Art. 2° O Capitulo V — Do Custeio - da Lei n°. 1.667, de 14 de dezembro de
2006, passa a vigorar acrescido do artigo 42 A.

Capitulo V
Do Custeio

Art. 42-A. Para efeito do Plano de Custeio, e obtencao do
equilibrio financeiro e atuarial o Municipio fara aportes men-
sais ao IAPCM, equivalentes aos valores gastos com o paga-
mento dos beneficios dos seguintes segurados:

1. Servidores ativos e que obtiveram a inatividade, admiti-
dos no servico publico até setembro de 2008;

ATOS DO PODER EXECUTIVQ

II. Beneficiarios de pensoes originadas da morte dos segu-
rados referidos no inciso I desse artigo.

§ 1°. Fica estabelecido que o Municipio de Cachoeiras de
Macacu € responsavel pela realizacao de aportes mensais ao
IAPCM até o 15° dia util do més subsequente.

§2° O valor dos aportes a que se refere o §1°, devera ser
equivalente a folha mensal de beneficios dos segurados que
constituem a Base de Calculo dos Aportes previsto nos incisos
I e II desse artigo.

§3° Os aportes de que trata este artigo néo excederao o
prazo maximo de 35 (trinta e cinco) anos.

§4° Os valores resultantes dos aportes feitos pelo Mu-
nicipio ao IAPCM deverao ser utilizados exclusivamente para
constituicao do fundo destinado ao pagamento de beneficios
previdenciarios.

§5° Fica o Poder Executivo autorizado a proceder todos
os atos pertinentes, que visem a transferéncia, na forma de
aportes ou nao, de bens, direitos e ativos para a capitalizacao
do Sistema de Previdéncia do Municipio de Cachoeiras de Ma-
cacu.

Art. 3° - Acrescenta o inciso IX e altera o § 3° do art. 43 da Lei 1.667 de 14 de
dezembro de 2006, com a seguinte redacao:

“IX — Receita oriunda de compensacoes financeiras de
royalties de exploracdo do petrdleo, previstas no orcamento
anual.”

“§ 3° O valor anual da taxa de administracdo menciona-
da no paragrafo anterior sera de até 2% (dois) por cento do
valor total da remuneracao dos servidores ativos, proventos e
pensoes pagos aos segurados e beneficiarios do IAPCM no ex-
ercicio financeiro anterior. “

Art. 4° -Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO,20 DE DEZEMBRO DE 2018.

MAURO CEZAR DE CASTRO SOARES
Prefeito Municipal

LEI N° 2.403 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2018.

INSTITUI O PROGRAMA DE PARCELAMENTO
ESPECIAL- PPE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU, Estado do Rio de
Janeiro, faz saber que a Camara aprova e eu sanciono a seguinte lei:

Art.1°-Em conformidade com o art. 354 e seus paragrafos, da secao III, do
capitulo IV do Coédigo Tributario Municipal, Lei Complementar n°. 022 de 17 de
dezembro de 2007, e artigo 13 da lei 2.223 de 17 de maio de 2016, fica institui-
do o Programa de Parcelamento Especial, destinado a promover a regularizaciao
de créditos do Municipio e 6rgaos da administracao direta e indireta, decorrentes
de créditos tributario ou néao, constituidos ou néo, inclusive os inscritos em Divi-
da Ativa, ajuizados ou a ajuizar, em razao de fatos geradores ocorridos até 31 de
dezembro de 2018.

§1°-Poderao ser incluidos no PPE eventuais saldos de parcelamentos em an-
damento.

§2°- Nao poderao ser incluidas no PPE as dividas:

I - Referentes a infracoes a legislacao de transito;

II - De natureza contratual;

III — Multas fiscais, e infragoes.

IV - Dividas relativas ao Imposto Sobre a Transmissao de Bens Imoéveis (ITBI);
V- Honorarios de sucumbéncia.

§3°-0O ingresso no PPE implica a desisténcia automatica dos pedidos ainda
nao homologados.

§4°-A formalizacao do pedido de ingresso no PPE podera ser efetuada até
28/12/2019.

§5°-O PPE sera administrado pela Secretaria Municipal de Fazenda, ouvida
a Procuradoria Geral do Municipio, sempre que necessario e observado o disposto
em regulamento, exceto os créditos oriundos da Administracdo Indireta que serdao
geridos pelos seus respectivos 6rgaos.

§6°-Para ter direito ao PPE, o contribuinte devera comprovar no ato do requer-
imento, a regularizacdo dos seus tributos do exercicio de 2019.

Art.2°-O ingresso no PPE dar-se-a por opcao do sujeito passivo, mediante re-



Edicdo 781 21 de Dezembro de 2018 - Ano X

querimento, com adequada documentacéo.

§1°-Os créditos incluidos no PPE serao consolidados tendo por base a data da
formalizacao do pedido de ingresso.

§2°-Poderao ser incluidos no PPE os créditos constituidos até o exercicio ante-
rior a data da formalizacdo do pedido de ingresso, no prazo do artigo 1°.

§3°-Os créditos nao constituidos, incluidos no PPE por op¢ao do sujeito pas-
sivo, serao declarados na data da formalizacdo do pedido de ingresso, respeitado o
prazo do artigo 1°.

Art.3°-A formalizacao do pedido de ingresso no PPE implica o reconhecimento
dos créditos nele incluidos, ficando condicionada a desisténcia de eventuais agoes
ou embargos a execugao fiscal, com rentncia ao direito sobre o qual se fundam, nos
autos judiciais respectivos e da desisténcia de eventuais impugnacoes, defesas e
recursos apresentados no ambito administrativo, além da comprovacao de recolhi-
mento de custas e encargos porventura devidos, conforme dispuser o regulamento.

§1°-Verificando-se a hipétese de desisténcia dos embargos a execugao fiscal,
o devedor concordara com a suspensédo do processo de execucdo, pelo prazo do
parcelamento a que se obrigou, obedecendo-se o estabelecido no art. 792 do Cédigo
de Processo Civil.

§2°-No caso do § 1° deste artigo, liquidado o parcelamento nos termos desta
lei, o Municipio informara o fato ao juizo da execucao fiscal e requerera a sua ex-
tincao, com fundamento no art. 794, inciso I, do Codigo de Processo Civil.

§3°-Os depositos judiciais efetivados em garantia do juizo somente poderao ser
levantados pelo autor quando ocorrer a quitacao do débito.

Art.4°-Sobre os créditos incluidos no PPE incidirdo atualizacdo monetaria e
juros de mora, até a data da formalizacdo do pedido de ingresso.

§1°-Em caso de parcela tnica, o crédito consolidado na forma do “caput” sera
desmembrado nos seguintes montantes:

I - montante principal, constituido pelo tributo, atualizacdo monetaria, custas
e despesas processuais.

§2°-Em caso de pagamento parcelado, o débito tributario consolidado na for-
ma do “caput” sera desmembrado nos seguintes montantes:

I - montante principal, constituido pelo tributo, atualizacdo monetaria, custas,
despesas processuais, juros e multas nos percentuais previstos nesta lei, conforme
o numero de parcelas escolhidas pelo contribuinte para o respectivo pagamento;

§3°-O montante residual ficara automaticamente quitado, com a consequiente
anistia da divida por ele representada, para todos os fins e efeitos de direito, em
beneficio do devedor, no caso de quitacao do montante principal.

§4°-Em caso de pagamento parcelado o valor das custas e taxa judiciaria de-
vidas ao Estado, devera ser recolhido integralmente.

Art.5°-O sujeito passivo procedera ao pagamento do montante principal do
crédito tributario e nédo tributario consolidado, calculado na conformidade do art.
4°:

I-Em parcela tnica no valor do crédito principal, tributario ou nao, corrigido
monetariamente até a data de aderéncia ao PPE, com exclusao de 100% (cem por
cento) dos juros de mora e multa, incidentes sobre o crédito principal, bem como
dos honorarios de advogado, nos casos de ja existir cobranca judicial;

II- Em até 12 (doze) parcelas, mensais e sucessivas: valor do crédito principal,
tributario ou nao, corrigido monetariamente até a data de aderéncia ao PPE, com
exclusao de 80% (oitenta por cento) dos juros de mora e multa, incidentes sobre
o crédito principal, bem como dos honorarios de advogado, nos casos de ja existir
cobranca judicial;

III-Em até 36 (trinta e seis) parcelas, mensais e sucessivas: valor do crédito
principal, tributario ou nao, corrigido monetariamente até a data de aderéncia ao
PPE, com exclusao de 60% (sessenta por cento) dos juros de mora e multa, inci-
dentes sobre o crédito principal, bem como dos honorarios de advogado, nos casos
de ja existir cobranca judicial;

IV-Em até 60 (sessenta) parcelas, mensais e sucessivas: valor do crédito prin-
cipal, tributario ou nao, corrigido monetariamente até a data de aderéncia ao PPE,
com exclusao de 50% (cinquenta por cento) dos juros de mora e multa, incidentes
sobre o crédito principal, bem como dos honorarios de advogado, nos casos de ja
existir cobranca judicial;

V-Em até 80 (oitenta) parcelas, mensais e sucessivas, somente para adminis-
tracao indireta: valor do crédito principal, tributario ou nao, corrigido monetaria-
mente até a data de aderéncia ao PPE, com exclusao de 40% (quarenta por cento)
dos juros de mora e multa, incidentes sobre o crédito principal, bem como dos
honorarios de advogado, nos casos de ja existir cobranca judicial;

§1°- Nenhuma parcela podera ser inferior a:

1 - Na administracao direta: R$ 50,00 (cinquenta reais) para as pessoas fisi-
cas;

1I - Na administragéo indireta: R$ 35,00 (trinta e cinco reais) para as pessoas
fisicas;

1II - Na administracao direta e indireta: R$ 100,00 (cem reais) para as pessoas
juridicas.

Art. 6°-O vencimento da primeira parcela ou da parcela unica dar-se-a no
ultimo dia til da quinzena subsequiente a da formalizacao do pedido de ingresso no
PPE, e as demais no ultimo dia 1til dos meses subsequientes, para qualquer opcao
de pagamento tratada no artigo 5° desta lei.

§1°-O pagamento da parcela fora do prazo legal implicara cobranca da mul-
ta moratéria prevista no inciso III, do artigo 212, Secao 1, capitulo 1, titulo V do
Cédigo Tributario Municipal (Lei Complementar 022 de 17 de dezembro de 2007).

§2°-O fornecimento de certidoes comprobatérias de quitagdo para apresen-
tacao nos 6rgaos da administracao publica ou privada, fica condicionado a extin¢ao
plena de todas as parcelas firmadas no PPE.

Art.7°-O ingresso no PPE impoe ao sujeito passivo a aceitacao plena e ir-
retratavel de todas as condigoes estabelecidas nesta lei e constitui confissao ir-
revogavel e irretratavel da divida relativa aos créditos tributarios nele incluidos, com
reconhecimento expresso da certeza e liquidez do crédito correspondente, produ-
zindo os efeitos previstos no art. 174, paragrafo tinico, do Codigo Tributario Nacio-

nal e no art. 202, inciso VI, do Cédigo Civil.

§1°-A homologacao do ingresso no PPE dar-se-a:
I - no momento do pagamento da parcela unica ou da primeira parcela, para
os casos de parcelamento previstos no art. 5° desta lei;

§2°-0 ingresso no PPE impoe, ainda, ao sujeito passivo:
I - o pagamento regular dos tributos municipais, com vencimento posterior a
data de homologacao de que trata o § 1° deste artigo;

Art.8°-O sujeito passivo sera excluido do PPE, sem notificacdo prévia, diante
da ocorréncia de uma das seguintes hipéteses:
I-inobservancia de qualquer das exigéncias estabelecidas nesta lei.

II-Estar em atraso com o pagamento de qualquer parcela ha mais de 60 (ses-
senta) dias;

IlI-Decretacéo de faléncia ou extincao pela liquidacao da pessoa juridica;

§1°-A exclusao do sujeito passivo do PPE implica a perda de todos os beneficios
desta lei, acarretando a exigibilidade do saldo do montante principal, bem como da
totalidade do montante residual, com os acréscimos legais, previstos na legislacao
municipal, & época da ocorréncia dos respectivos fatos geradores, e a imediata in-
scricao destes valores em Divida Ativa.

§2°-O PPE nao configura novagao prevista no art. 360, inciso I, do Cédigo Civil.

Art.9°-Nao serao restituidas, no todo ou em parte, com fundamento nas dis-
posicoes desta lei, quaisquer importancias recolhidas anteriormente ao inicio de
sua vigéncia.

Art.10- Aplicam-se aos créditos nao tributarios, no que couberem, as dis-
posicoes desta lei.

Art.11-A expedicao da certidao prevista no artigo 206 do Codigo Tributario
Nacional somente ocorrera ap6s a homologac¢ao do ingresso no PPE e desde que nao
haja parcela vencida nao paga.

Art.12-No caso de exclusdo do PPE, a Autoridade Administrativa determinara
a respectiva imputacao, obedecidas as seguintes regras, pela ordem:

I-em primeiro lugar, aos créditos por obrigacdo préopria e, em segundo lugar,
aos decorrentes de responsabilidade tributaria;

II-primeiramente, as contribuicées de melhoria, apés, as taxas e, por fim, aos
impostos;

IlI-na ordem crescente dos prazos de prescricao;

IV-na ordem decrescente dos montantes.

Art.13-A aplicacao do PPE pela administracao indireta fica vinculada a adesao
voluntaria do érgao, facultada a aplicagao total ou parcial dos itens dispostos na
presente lei.

Art.14- Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO, 18 DE DEZEMBRO DE 2018.

MAURO CEZAR DE CASTRO SOARES
Prefeito Municipal

LEIN° 2.402 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2018.

DISPOE SOBRE A CRIACAO, COMPOSICAO,
ATRIBUICOES E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU, Estado do Rio de
janeiro, faz saber que a Camara APROVOU, e eu SANCIONO a seguinte lei :

DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA
DA FINALIDADE E COMPETENCIA

Art.1° - Fica criado no Municipio de Cachoeiras de Macacu o Conselho Munic-
ipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, 6rgao colegiado de carater propositivo
e ou consultivo, de composicao paritaria entre representantes governamentais e
sociedade civil, vinculado a Secretaria Municipal de Promocao Social, com carater
propositivo e ou consultivo, a fim de elaborar, em todas as esferas da Administracao
Municipal, politicas publicas que zelem pela efetiva implantacao, implementacao,
defesa e promocao dos direitos da pessoa com deficiéncia, tendo tal conselho as
seguintes finalidades e competéncias:

I — formular recomendacoes e orientacoes as instituicoes e 6rgaos publicos
afins;

II - formular e encaminhar propostas junto ao Municipio, bem como asses-
sorar e acompanhar a implementacao de politicas de interesse das pessoas com
deficiéncias;

III - promover a apoiar atividades que contribuam para a efetiva integracao
cultural, economica, social e politica das pessoas com deficiéncia, garantindo a
representacao destas pessoas em Conselhos Municipais, nas areas da satude, habi-
tacao, transporte, educacao e outras;

IV - colaborar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncias, por todos
os meios legais que se fizerem necessarios;

V — receber, examinar e efetuar, junto aos 6rgaos competentes, denuncias
acerca de fatos e ocorréncias envolvendo praticas discriminatorias;

VI - acompanhar a elaboracao e a execucao da proposta orcamentaria do Mu-
nicipio, sugerindo as modificacoes necessarias a consecucéo da politica municipal

para inclusao da pessoa com deficiéncia;
VII - aprovar seu Regimento Interno.

Art.2° - Para a consecucao de seus objetivos cabera, ainda ao Conselho Munic-
ipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia:

1 - estimular, apoiar e desenvolver estudos e diagnésticos acerca das situ-
acoes e da problematica das pessoas com deficiéncias, no ambito do Municipio de
Cachoeiras de Macacu;

1I - formular politicas municipais de atendimento a pessoa com deficiéncia, de
forma articulada com as Secretarias ou demais 6rgaos da Administracao Municipal
envolvidos;

III - tracar diretrizes, em seu campo de atuacao, para a Administracao Mu-
nicipal Direta e Indireta e, de modo subsidiario e indicativo, para o setor privado;

IV —elaborar e divulgar, por meios diversos, material sobre a situa¢ao econéomi-
ca, social, politica e cultural das pessoas com deficiéncias, seus direitos e garantias,
assim como difundir textos de natureza educativa e denunciar praticas, atos ou
meios que, direta ou indiretamente, incentivem ou revelem a sua discriminagao ou,
ainda restrinjam o seu papel social;

V — estabelecer, com as Secretarias afins, programas de formacao e treinamen-
to dos servidores publicos municipais, objetivando a supressao de praticas discrim-
inatdrias nas relagoes entre os profissionais e entre estes e a populacao em geral;

VI- propor, nas areas que concernem as questoes especificas, a celebracao de
convénios de assessorias das pessoas com deficiéncias, com entidades publicas e
privadas, sem fins lucrativos;

VII- elaborar e executar projetos ou programas concernentes as condicoes das
pessoas com deficiéncia que, por sua tematica, complexidade ou carater inovador,
nao possam, de forma imediata, ser incorporadas por outras Secretarias e demais
orgaos da Administracdo Municipal;

VIII- propor e acompanhar programas ou servicos que, no ambito da Admin-
istracdo Municipal, sejam destinados ao atendimento das pessoas com deficiéncia,
através de medidas de aperfeicoamento de coleta de dados para finalidade de ordem
estatistica;

IX- gerenciar os elementos necessarios ao desenvolvimento do trabalho do
Conselho.

Art.3° - Para os efeitos desta Lei, considera-se, de acordo com o Decreto n°
3298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei n° 7853, de 24 de
outubro de 1989, que dispoe sobre a Politica Nacional para Integraciao da Pessoa
com Deficiéncia, publicado no Diario Oficial da Unido em 21 de dezembro de 1999:

I - deficiéncia: toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou funcéo psi-
cologica, fisiolégica ou anatéomica que gere incapacidade para o desempenho de
atividade, dentro do padrao considerado normal para o ser humano;

II - deficiéncia permanente: aquela que ocorreu ou se estabilizou durante um
periodo de tempo suficiente para nao permitir recuperacéo ou ter probabilidade de
que se altere, apesar de novos tratamentos;

III - incapacidade: uma reducéo efetiva e acentuada da capacidade de inte-
gracao social, com necessidade de equipamentos, adaptacoes, meios ou recursos
especiais para que a pessoa com deficiéncia possa receber ou transmitir infor-
magoes necessarias ao seu bem estar pessoal e ao desempenho de funcao ou ativ-
idade a ser exercida.

Art. 4° - E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas se-
guintes categorias:

I - deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos
do corpo humano, acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentan-
do-se sob forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia,
tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacao
ou auséncia de membros, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade
congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao produzam
dificuldades para o desempenho das fungoes, de acordo com art 4°, inciso I do
Decreto 3298/1999;

II - deficiéncia auditiva: perda parcial ou total das possibilidades auditivas,
sonoras, variando de graus e niveis de surdes, de acordo com art 4°, inciso II do
Decreto 3298/1999;

III - deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor
que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcdo 6ptica; a baixa visao, que significa
acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor correcéo optica; os
casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for
igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢oes
anteriores, de acordo com o art 4°, inciso II do Decreto 3298/1999 ;

IV - deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior
a média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas
ou mais areas de habilidades adaptativas, conforme o art 4°, inciso IV, alinea a, b,
c, d, e, f, g, h do Decreto 3298/1999;

V - deficiéncia multipla: associacao de duas ou mais deficiéncias, de acordo
com o art 4°, inciso V do Decreto 3298/1999.

Art.5° - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia tem a
seguinte estrutura:

I- Plenario

1I- Diretoria:

a) Presidéncia;

b) Vice-presidéncia;

<) Secretaria geral.

III- Comissoes Tematicas

a) Conferéncias bianuais de pessoas com deficiéncia;
b) Assembleia geral (ordinarias ou extraordinarias);
o) Mesa diretora;

d) Grupos de trabalho.

Paragrafo tinico — O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficién-
cia, dispora de uma Secretaria Executiva, 6rgao de apoio e suporte administrativo
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do Plenario, da Diretoria e das Comissoes tematicas, formada por servidores dis-
ponibilizados pelo Executivo Municipal.

Art. 6° - Bianualmente, sera realizada a Conferéncia Municipal de Pessoas
com Deficiéncia, instancia maxima de deliberacao do Conselho, para definicao ou
reavaliacao de propostas, questoes regimentais e eleicao dos membros do Conselho
e de seus suplentes.

Art.7° - Sera realizada uma reuniao ordinaria mensal, cuja pauta sera definida
pela Mesa Diretora, na forma de seu Regimento Interno, com a finalidade de avaliar,
propor e encaminhar as acoes do Conselho, em concordancia com as conferéncias
municipais de pessoas com deficiéncia.

Art.8° - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de
Cachoeiras de Macacu tem a seguinte composi¢cao:

oito (8) integrantes titulares e oito (8) integrantes suplentes, sendo quatro (4)
representantes de entidades nao-governamentais e quatro (4) representantes do
poder publico municipal, como titulares e igual numero de suplentes.

I- representacao do poder publico municipal, titulares e respectivos suplentes:

a) Um representante da secretaria de Educacao;

b) um representante da secretaria de Esporte;

c) um representante da secretaria de Satude;

d) um representante da secretaria de Promocao Social;

II - representacao das entidades nao-governamentais, titulares e respectivos
suplentes:

a) um representante de entidade que realiza trabalho de reabilitacao para pes-
soa com deficiéncia;

b) um representante de entidade que trabalha com a satude e educagao da
pessoa com deficiéncia;

c) um representante de entidade com trabalho voltado para o esporte;

d) um representante de entidade com trabalho voltado para a recreacéo, cul-
tura e lazer dos idosos.

Paragrafo tinico - Considera-se entidade de e para pessoa com deficiéncia, a
entidade legalmente constituida ha mais de Ol (um) ano e declarada de utilidade
publica no municipio de Cachoeiras de Macacu.

Art.9° - A Mesa Diretora sera eleita pelos conselheiros em assembleia convo-
cada para este fim, pelo voto da maioria de seus integrantes, na forma prevista em
Regimento Interno, com a seguinte composi¢ao:

- Presidente;

- Vice-Presidente;

- 1° Secretario;

- 2° Secretario;

- Tesoureiro.

Paragrafo tnico. O Conselho sera administrado pela Mesa Diretora.

Art.10 - A Mesa Diretora competira:

I - elaborar e definir a programacao geral do Conselho Municipal da Pessoa
com Deficiéncia;

II - incentivar e garantir a integracao de todas as equipes na definicao das
diretrizes politicas e da programacéao geral do Conselho;

III - propor a estrutura administrativa do Conselho;

IV - articular os programas de implantacdo de projetos com os programas das
diversas Secretarias, Autarquias e Empresas Municipais;

V - propor, incentivar, assessorar e acompanhar iniciativas que concernem as
questdes das pessoas portadoras de deficiéncia;

VI - elaborar o Regimento Interno do Conselho;

VII - convocar as conferéncias municipais de pessoas com deficiéncia e as
reunides plenarias mensais do Conselho, definido as pautas concernentes a tais
eventos, na forma de seu Regimento Interno.

§1° - A convocacao de encontros e reunides plenarias mensais serd enviada a
todas as entidades que compoem a Assembleia Geral e o aviso afixado na sede do
Conselho com no minimo 05 (cinco) dias de antecedéncia de sua realizagéo e/ou
por meio de oficios.

§2° - As conferéncias municipais de pessoas com deficiéncia e as reunides
plenarias mensais serdo abertas a participacao de todas as pessoas interessadas,
nos termos da legislacéo vigente, da lei de criacao do Conselho e Regimento Interno.

Art.11 - Aos Grupos de Trabalho - GTs, competira:

I - fornecer subsidios as politicas de implantacédo de projetos e demais politicas
de acao de que trata esta lei, na respectiva area;

1I - participar da programacao geral do Conselho;

III - elaborar estudos, diagndsticos e subsidiar o 6rgao oficial de divulgacao do
CMPD, conforme definido pelo seu Regimento Interno.

Paragrafo tinico - A atuacgéo dos Grupos de Trabalho compreendera todas as
areas que direta ou indiretamente afete a pessoa com deficiéncia.

Art. 12 - Grupos de Trabalho - GTs, serao compostos por:

I - coordenador;

1I - coordenador substituto;

III - demais interessados, devidamente cadastrados.

Paragrafo tnico - As formas de estruturacdo e composicao dos Grupos de

Trabalho serao definidas pelo Regimento Interno do Conselho Municipal da Pessoa
com Deficiéncia.

Art.13 - A Secretaria Executiva é 6rgao de apoio técnico e administrativo do
Conselho e tera suas atribui¢oes definidas no Regimento Interno e atuara também
seguindo a orientacao da Mesa Diretora.

Art.14 - Decreto do Chefe do Poder Executivo organizara a estrutura e o
quadro de pessoal do Conselho a fim de compor a sua Secretaria Executiva, bem
como fara sua nomeacéo.

Art.15 - O mandato dos membros do Conselho sera de 02 (dois) anos, permi-
tida 01 (uma) reconducao.

Art.16 - As func¢oes dos membros do Conselho nao serdao remuneradas, sendo
consideradas servigo publico relevante para a comunidade.

Art.17- Os casos de impedimentos e substituicdao dos conselheiros, bem como
os motivos relevantes que possam determinar tais providéncias a serem apreciadas
em reunido ampla, serdo disciplinados pelo Regimento Interno do Conselho Muni-
cipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Art.18 - Os conselheiros titulares e suplentes representantes do poder publico
municipal serdo indicados de livre escolha pelo Prefeito Municipal.

Art.19 - Os conselheiros titulares e suplentes representantes da sociedade
civil organizada, serao escolhidos em forum préprio, na forma que dispuser o seu
Regimento Interno.

Art.20 - Os conselheiros, titulares e suplentes, representantes do poder publi-
co municipal e da sociedade civil, serao nomeados pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal e empossados pelo titular da Secretaria Municipal de Promocao Social.

Art.21 - Serao substituidos os conselheiros que, em reuniées ordinarias, regis-
trarem 03 (trés) faltas consecutivas ou 06 (seis) alternadas nao justificadas, ou por
outro impedimento previsto em Lei.

Art.22 - O apoio técnico e administrativo para o exercicio das atividades do
Conselho, incluindo a disponibilizacao de intérpretes de sinais, quando necessario,
sera prestado pela Secretaria Municipal de Promogéo Social.

Art.23 - O Prefeito Municipal, no prazo de 15 (quinze) dias da data de vigéncia
desta Lei, nomeara uma comissao provisoria para administrar o Conselho e propor
o Regimento Interno para as eleicoes de conselheiros representantes da sociedade
civil no Conselho, para a nomeacéo prevista nesta Lei.

§1° - Esta comissao provisoria sera composta de 04 (quatro) integrantes, sendo
02 (dois) indicados por entidades representativas da sociedade civil e 02 (dois) de
representacéo governamental e administrara o Conselho até que sejam nomeados
e empossados os conselheiros, na forma da Lei.

§2°- A comissdo provisoria tera o prazo de 02 (dois) meses da sua nomeacgao
para apresentar proposta do Regimento Interno para as eleicoes de conselheiros
representantes da sociedade civil, que deverao ser realizadas no prazo maximo de
04 (quatro) meses da vigéncia desta Lei.

Art.24-Cabera ao Conselho, no prazo de 30 (trinta) dias da sua posse, elaborar
seu Regimento Interno, que devera ser aprovado por 2/3 (dois tercos) dos inte-
grantes do Conselho e submetido a aprovacao do Prefeito Municipal, que emitira
decreto para este fim.

Art.25- As deliberacoes do Conselho, em suas varias instancias, serdao
lavradas atas a serem registradas em livro préprio, emitidas resolucgées, quando
aplicavel, e dada publicidade, sendo afixadas em quadro na sede do Conselho pelo
prazo de 15 (quinze) dias da sua emissao e, quando solicitadas, disponibilizadas
ao publico em geral.

Art.26- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO, 18 DE DEZEMBRO DE 2018.

MAURO CEZAR DE CASTRO SOARES
Prefeito Municipal

DECRETO N° 3.873 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2018.

HOMOLOGA O RESULTADO FINAL DO CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA
PROVIMENTO DE VAGAS PARA CARGOS GUARDA
CIVIL MUNICIPAL REALIZADO PELO MUNICIPIO
DE CACHOEIRAS DE MACACU E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU, Estado do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribuicoes legais,

DECRETA:

Artigo 1o - Fica homologado o Resultado Final do Concurso Publico, concer-
nente ao Edital n°001/RJ - 2016 realizado pela Fundac¢ao de Apoio ao Ensino e
Pesquisa da Policia Civil do Estado do Rio de Janeiro (FAEPOL) para provimento
de vagas para cargos de Guarda Civil Municipal, consagrando-se como exatos e
definitivos os resultados das listagens do Relatério de Conclusao em anexo, relativo
a primeira turma do curso de formacao.

Artigo 2° - O concurso Publico tera validade pelo prazo de até 02(dois) anos, a
contar da data da publicacao da homologacao de seu resultado, podendo ser pror-

rogado uma Unica vez, por igual periodo.

Artigo 3°-Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se
as disposi¢oes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, 14 DE DEZEMBRO DE 2018.

MAURO CEZAR DE CASTRO SOARES
Prefeito Municipal

m' PREFEITURA
;{k CACHOEIRAS
z 5 DE MACACU

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

£IGADE PARTIE(PALIVA

PREFEITURA MUNICIPAL DECACHOEIRAS DEMACACU EDITAL N° 001/RJ - 2016

LISTAGEM FINAL DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS E APTOS NAS ETAPAS
ANTERIORES

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - MASCULINO

Inscricdo Nome Dt.Nasc. | N. Final | Classif.
201630001868 | CRISTIANO PEREIRA DE PAULA 11/02/1986| 89,75 1
201630007985 | RAFAEL MARCELINO DA SILVA 09/05/1986 87 2
201630003390 | FERNANDO MORENO BENEVIDES 17/12/1981 85 3
201630007285 | MOISES VIEIRA DA SILVA 21/11/1980| 83,75 4
201630002407 | DOUGLAS FRESES FERNANDES COSTA 04/03/1991 83 5
201630008587 | RODRIGO MACIEL PAIVA 15/04/1980| 82,25 6
201630009006 | SEBASTIAO DE SOUSA DE ARAUJO 13/02/1991( 82,25 7
201630005631 | LEONARDO CORREA CARDOSO 23/04/1981 82 8
201630007176 | MICHAEL ALVES PEREIRA DE SOUSA 21/03/1984| 81,75 9
201630008609 | RODRIGO PEREIRA GARCIA 11/12/1979( 81,5 10
201630003002 | EZEQUIEL PEREIRA GONCALVES 22/06/1987| 81,25 11
201630001886 | DACIR LUIZ DE OLIVEIRA FILHO 01/11/1980( 81,25 12
201630003463 | FLAVIANO ALVES COSTA 06/04/1982( 81,25 13
201630005192 | JUDDSON DOS SANTOS PASSOS RODRIGUES 22/06/1989 81 14
201630001209 | BRUNO CASTANHEIRA TAROUQUELA 02/02/1978 81 15
201630007972 | RAFAEL FONSECA PEREIRA 18/03/1985 81 16
201630009378 | THIAGO DA FONSECA CABRAL 23/05/1990| 80,75 17
201630001258 | BRUNO KAIQUE FERREIRA XAVIER DE OLIVEIRA | 14/10/1991| 80,5 18
201630008546 | RODRIGO DE OLIVEIRA CAMARA 01/01/1981( 80,5 19
201630007489 | ORLAN FIGUEIREDO DE MELLO 08/11/1983| 80,25 20
201630001196 | BRUNO ANDRIGO PINOTTI BALERA 08/10/1981 80 21
201630002386 | DOUGLAS DA SILVA LOURENCO 26/01/1993 80 22
201630007742 | PAULO SERGIO COSTA JUNIOR 04/01/1986 79,75 23
201630003930 | GUSTAVO LEGEY DE ABREU E LIMA 01/06/1992| 79,75 24
201630005645 | LEONARDO DA SILVA RODRIGUES 14/09/1993| 79,5 25
201630010063 | WALTER PEREIRA JUNIOR 01/02/1978] 79,5 26
201630007983 | RAFAEL LUCAS DA SILVA 18/07/1985| 79,5 27
201630006705 | MARCOS PAULO DE CARVALHO FEITOZA 20/01/1980| 79,25 28
201630006494 | MARCELO MULIN JOSE JUNIOR 24/09/1991| 79,25 29
201630002510 | EDISON JULIO ALVES SILVA 30/10/1989| 79,25 30
201630003709 | GERALDO JORGE LAGE DA SILVA 17/07/1969( 79,25 31
201630001332 | CAIO MARCIO MELO DE FIGUEIREDO DE SA 30/04/1986 79 32

GUARDA CIVIL MUNICIPAL - FEMININO

Inscricdo Nome Dt.Nasc. | N. Final | Classif.
201630006037 |LUCI HELEN MALTA ALFREDO DE MELLO 30/05/1994 81 1
201630006318 | LUSSE GAMA DE OLIVEIRA 15/07/1991 80 2
201630008103 | RANIELY MATHEUS 25/09/1989 | 78,25 3

ERRATA

Na Edicao N°779 do Diario Oficial de Cachoeiras de Macacu de 07 de dezem-
bro de 2018 na Publicacao da Portaria N°0406/2018, de 05 de dezembro de 2018.

ONDE SE-LE: 2- ..., a partir de 01 de dezembro de 2018.

LEIA-SE: 2- ..., a partir de 05 de dezembro de 2018.

Cachoeiras de Macacu, 17 de dezembro de 2018.

MAURO CEZAR DE CASTRO SOARES
Prefeito

ERRATA

Na Edigdo N°775 do Diario Oficial de Cachoeiras de Macacu de 09 de novem-
bro de 2018 na Publicac¢ao da Portaria N°0356/2018, de 05 de novembro de 2018.

ONDE SE-LE: CAROLINE PINTO PESSANHA NETO

LEIA-SE: CAROLINA PINTO PESSANHA NETO

Cachoeiras de Macacu, 20 de dezembro de 2018.

MAURO CEZAR DE CASTRO SOARES
Prefeito
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PORTARIA N° 0419/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU, no uso de suas
atribuigoes legais, e de acordo com o Resultado Final do Concurso Publico, con-
cernente ao Edital n° 001/2016 para Provimento de vagas para cargos na area da
Educacao, homologado pelo Decreto 3441/2016 de 20 de outubro de 2016.

RESOLVE:
1 - Tornar publica a DESISTENCIA da profissional abaixo relacionada.

PROFESSOR DOCENTE I - EDUCACAO FISICA
Class/Nome

6°/THAMIRES REIS CABRAL

2 - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus
efeitos a partir de 07 de dezembro de 2018.

3 — Revogam-se as disposicoes em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
GABINETE DO PREFEITO, 17 DE DEZEMBRO DE 2018.

MAURO CEZAR DE CASTRO SOARES
Prefeito Municipal

PORTARIA N°0420/2018

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU, no uso de suas
atribuicoes legais, e de acordo com o Resultado Final do Concurso Publico, con-
cernente ao Edital n° 001/2016 para Provimento de vagas para cargos na area da
Educacao, homologado pelo Decreto 3441/2016 de 20 de outubro de 2016.

RESOLVE:

1 - Tornar publica a DESISTENCIA do profissional abaixo relacionado,
a partir do dia 17 de dezembro de 2018.

AGENTE ESCOLAR DE LIMPEZA

Matr. Nome
16935 JOAO PEDRO COELHO FREM SALVAYA

2 — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
3 — Revogam-se as disposicoes em contrario.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
GABINETE DO PREFEITO, 17 DE DEZEMBRO DE 2018.

MAURO CEZAR DE CASTRO SOARES
Prefeito Municipal

EDUCAng

PARECER CME/CM N° 006/2018

ANALISE E PARECER DA LEI N.° 2392/2018, QUE CRIA O PROGRAMA
LICOES DE PRIMEIROS SOCORROS NA EDUCACAO BASICA DA REDE ESCOLAR
EM TODO O MUNICIPIO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

I - HISTORICO

Em 08/10/2018, o Conselho Municipal de Educacdo recebeu o oficio
GAB/169/2018, com solicitacdo da Secretaria Municipal de Educacao acerca de
emissao de Parecer sobre o Projeto de Lei, onde o Poder Legislativo cria o Programa
de licoes de primeiros socorros na educacédo basica da rede escolar em todo mu-
nicipio de Cachoeiras de Macacu/RJ. Em anexo ao mencionado oficio consta o
projeto de lei, em inteiro teor, acompanhado de justificativa e encaminhamento
de veto total do Poder Executivo, sob a fundamentacao que a criacdo do programa
em questao implicaria em alteracao de calendario escolar, aumento no periodo de
duracao das aulas e consequente necessidade de despesas; que a previsao da ne-
cessidade de treinamento implicaria em um tempo maior para a sua execucao, visto
o prazo estipulado de 120 dias.

O assunto foi incluido na pauta das reuniées ordinarias dos meses de outubro
e novembro, a fim de compor comissao para analise do referido assunto, ficando
agendado o dia 29/11/2018 destinado a discussao e relatoria. Durante a reuniao
em comissao, foi possivel observar a publicacdao em diario oficial do municipio,
edicao 775, de 09/11/2018, as paginas 12 e 13, a Lei n.° 2.392/2018, que cria o
programa licoes de primeiros socorros na educacao basica da rede escolar em todo
o municipio, e da outras providéncias. A referida Lei nao foi submetida a analise e
Parecer deste Conselho, antes de ser sancionada. O Conselho Municipal de Edu-
cacao foi instituido pela Lei n.° 1.442/2002 com carater normativo, deliberativo e
consultivo, ao qual cabe participar da elaboracao de politica de acdo do Poder Pu-
blico para a educacao, aprovar e autorizar mudancas na organizacao do curriculo
para rede municipal de ensino, de acordo com as legislacoes em vigor.

A Lei 2.392/2018 em estudo que cria o programa li¢des de primeiros socorros
na educacao basica da rede escolar em todo o municipio, e da outras providén-
cias, necessitara de retificacdo em sua data, pois no inicio da lei consta a data de

06/01/2018 e ao final 06/11/2018. A referida lei dispoe que o programa abrange
todas as Unidades Escolares sejam das redes publica municipal, publica estad-
ual ou privada, devendo as escolas, sem prejuizo de suas atividades ordinarias
“ensinarem os alunos do Ensino Médio a maneira mais correta e segura para lidar
com situacoes de emergéncias médicas que exijam intervengoes rapidas, permitin-
do-lhes identificar os procedimentos mais adequado para cada caso” e ainda “ca-
pacitem os professores e os funciondrios de toda a educacdo bdsica para exercer
0s primeiros socorros sempre que houver qualquer acidente nas escolas que exijam
um atendimento imediato”. A lei dispde que “os professores e funciondrios das es-
colas serdo treinados, na proporcdo de 1/3 de seu contingente, por profissionais
cedidos de secretarias competentes”, sendo que “os responsaveis pelas aulas que
acontecem em laboratérios, além daquelas de Educacdo Fisica e Educacdo Artistica,
deverdo participar obrigatoriamente”. O treinamento sera realizado por profissionais
tais como: médicos, enfermeiros, técnicos ou auxiliares de enfermagem e educador
profissional que devem ministrar os conhecimentos “de acordo com o manual de pri-
meiros socorros editado pela ANVISA em parceria com a FIOCRUZ”. A carga horaria
de treinamento “serd determinada pela secretaria competente”, sendo que “a cada
periodo de 02 anos deverd haver reciclagem e treinamento”. Os alunos de Ensino
Médio “receberdo aulas de primeiros socorros ministradas por professores capacita-
dos pelos profissionais cedidos pelas secretarias competentes”. Por fim, a referida lei
dispoe sobre as sangoes a serem aplicadas as escolas das redes publicas e privada,
afirmando ainda que “ndo havera despesas resultantes da execucdo desta lei, pelo
motivo de serem usados profissionais ja vinculados ao municipio”.

A obrigatoriedade de capacitacao em nocoes basicas de primeiros socorros aos
professores e funcionarios de estabelecimentos de ensino publico e privado de edu-
cacao basica vem sendo difundida em todo territério nacional, principalmente, apos
a morte do menino Lucas Begalli Zamora (10 anos), em setembro de 2017, apos
engasgar-se com um lanche durante um passeio escolar, na cidade de Campinas/
SP. Neste sentido, o congresso nacional aprovou e foi sancionada pela presidéncia
da republica a Lei 13.772, em 04/10/2018, denominada “lei Lucas”. O objetivo da
capacitacgao ¢ possibilitar que os professores consigam agir em situagoes emergen-
ciais enquanto a assisténcia médica especializada nao for realizada.

Este conselho entendendo da gravidade e relevancia da questao suscitada,
sinaliza alguns pontos que necessitam de uma melhor compreensao e embasa-
mento para a implantacao do programa: Qual serd a estrutura de fomento para
o referido programa? Qual 6rgao ou instituicao sera responsavel pela articulacao
entre as redes, visto o Sistema Municipal de Ensino ndo compreender todas? Em se
tratando de tantas redes, como tornar essa acao exequivel? Qual secretaria cedera
e arcara com o 6nus dos profissionais para atuar na formacao das redes estadual
e privada, considerando que trabalhardo fora do seu horario regular? Como sera
comprovada a formacdo dos profissionais de acordo com o manual de primeiros
socorros editado pela ANVISA em parceria com a FIOCRUZ? Qual critério para
definicao de carga horaria de duracgéao da capacitacao? Quais secretarias poderao
ser consideradas “secretarias competentes™ A necessidade de inserir o programa
acarretara em mudanca na grade curricular, estendendo assim a duracao diaria
das aulas, implicando em necessidade de ampliacao de infraestrutura para aco-
modar os alunos nesses horarios. Como o programa se dara fora da carga horaria
regular de aula, os profissionais fardo jus a “hora-extra™ A escola podera ministrar
medicamentos e desempenhar atividades de um profissional da area de saude?
Como afirmar que o programa nao gerara despesas se 0 mesmo ocorrera em horario
além do previsto no curriculo base? As sancoes propostas poderao ser aplicadas?
Elas ferem as legislacoes de amparo e protecao ao servidor publico, sem com isso
considerar o regime disciplinar ja disposto no regime juridico dos servidores pu-
blicos.

A necessidade de nocoes basicas de primeiros socorros nao se esgota especifi-
camente em um componente curricular além do curriculo, requer uma estrutura
de fomento, planejamento entre as redes de educacao para a sua devida aplica-
bilidade. O programa impoe determinadas obrigatoriedades aos profissionais de
educacao que nao irdo dispor de formacao especifica e pratica adequada para tratar
de situacoes de tamanha gravidade.

A proposta trazida pela lei nacional trata da capacitagdo dos profissionais de
educacao em nogoes de primeiros socorros, para que possam identificar e agir pre-
ventivamente em situacoes de emergéncia e urgéncias médicas, até que o suporte
meédico especializado, local ou remoto, se torne possivel. Cabendo a cada sistema ou
rede de ensino a responsabilidade pela capacitagao de seus profissionais. Devendo,
ainda, as despesas para a execucao da lei ocorrerem por conta de dotagdes orca-
mentarias proprias, incluidas pelo Poder Executivo nas propostas orcamentarias
anuais em plano plurianual.

Dessa forma, sugerimos que os primeiros socorros ao invés de ser tratado
como mais uma disciplina especifica contida em um programa que necessitara de
estrutura de fomento na area de infraestrutura, de pessoal e curricular, deve ser
tratado, inicialmente, através de formacao continuada oferecida obrigatoriamente
no inicio de cada ano letivo em quantidade de profissionais proporcional ao fluxo de
atendimento. Essa orientacao, além de ampliar a importancia do assunto tratado,
atende o que preconiza a Lei 13.772, sancionada em 04/10/2018 pela Presidéncia
da Republica. Posterior a implementacédo dessa primeira etapa, poderdo ser real-
izados estudos de impacto financeiro para ver a viabilidade e sustentabilidade de
implementacao da Lei n.° 2.392/2018 sancionada pela Camara Municipal.

11 - DECISAO DA PLENARIA

A vista do exposto, nos termos deste Parecer, sugerimos que os primeiros so-
corros ao invés de ser tratado como mais uma disciplina especifica contida em um
programa que necessitara de estrutura de fomento na area de infraestrutura, de
pessoal e curricular, deve ser tratado, inicialmente, através de formacao continua-
da oferecida obrigatoriamente no inicio de cada ano letivo em quantidade de profis-
sionais proporcional ao fluxo de atendimento de cada Unidade Escolar.

Sala de Reunides, Cachoeiras de Macacu, 10 de dezembro de 2018.

Maria de Lourdes da Silva Pinto — Presidente — Representante da Secretaria
Municipal de Educacao

Lucia de Fatima Ataide de Lima — Representante da Secretaria Municipal de
Educacao

Fabio Cano Rangel - Representante da Associacao de Moradores

Bruna Nascimento Silva Lombardo — Representante dos Profissionais da Edu-
cacao da Rede Municipal de Ensino

Joao Ferreira de Oliveira - Representante de Sindicato dos Profissionais da
Educacao da Rede Municipal de Ensino

Mirian de Oliveira Souza e Silva- Representantes dos profissionais da Rede
Particular de Ensino

Antonia Luiza da Silva de Lira - Representantes de ONGs ligadas a Educacao
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PORTARIA N°042/2018

O Presidente da Camara Municipal de Cachoeiras de Macacu, Estado do Rio
de Janeiro, usando de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

1-EXONERAR o senhor CLAUDIO ROBERTO DA SILVA, do cargo de provi-
mento em comissao de Assessor de vereador, da Camara Municipal de Cachoeiras
de Macacu/RJ.

2- Esta Portaria produz seus efeitos legais a partir do dia 01 de Dezembro de
2018.

Gabinete da Presidéncia,03 de Dezembro de 2018.

VEREADOR CELIO DE CARVALHO MACIEL
Presidente

PORTARIA N°043/2018

O Presidente da Camara Municipal de Cachoeiras de Macacu, Estado do Rio
de Janeiro, usando de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

1-NOMEAR a senhora TERESA CRISTINA DA SILVA OLIVEIRA, do cargo
de provimento em comissdo de Assessor de vereador, da Camara Municipal de
Cachoeiras de Macacu/RJ

3- Esta Portaria produz seus efeitos legais a partir do dia 01 de Dezembro de
2018.

Gabinete da Presidéncia,03 de Dezembro de 2018.

VEREADOR CELIO DE CARVALHO MACIEL
Presidente

PORTARIA N°044/2018

O Presidente da Camara Municipal de Cachoeiras de Macacu, Estado do Rio
de Janeiro, usando de suas atribuigoes legais,

RESOLVE:

1-CONCEDER férias, relativas ao periodo aquisitivo de 2017/2018, aos ser-
vidores:

Fabricia Reis Monteiro de Oliveira-Mat.718
Karla Kolimbrowskey-Mat.641
Nathalia Mendonga Busquet-Mat.648

3- Esta Portaria produz seus efeitos legais a partir do dia 02 de Janeiro de
2019.

Gabinete da Presidéncia, 20 de Dezembro de 2018.

VEREADOR CELIO DE CARVALHO MACIEL
Presidente

LEI N° 2.405 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2018.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU,
Estado do Rio de Janeiro, usando de atribuicoes legais e, tendo em vista o decurso
de prazo legal, PROMULGO com fulcro no art. 119°, §7° da Lei Organica Municipal,
a seguinte Lei:

LEI N° 2.405 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2018.

DISPOE SOBRE A GRAVACAO EM AUDIO E VIDEO
DO PROCESSO LICITATORIO E SUA TRANS-
MISSAO AO VIVO, POR MEIO DA INTERNET, NO
PORTAL DA TRANSPARENCIA DO MUNICIPIO DE
CACHOEIRAS DE MACACU/RJ

A Camara Municipal de Cachoeiras de Macacu, Estado do Rio de Janeiro,
aprova e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Todo processo licitatorio realizado pelos 6rgaos e entidades da ad-
ministracdo publica municipal, direta e indireta, sera gravado em audio e video,
e transmitido ao vivo, por meio da internet, pelo Portal da Transparéncia do Mu-
nicipio de Cachoeiras de Macacu/RJ.

Art. 2° — Para efeito do disposto no art. 1° desta Lei, a gravacao abrangera os
procedimentos de:
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I- Abertura dos envelopes contendo a documentacéo relativa a habilitacao dos
concorrentes; e

II- Verificacao da conformidade de cada proposta com os requisitos do edital; e

III- Julgamento e classificacdo das propostas de acordo com os critérios de
avaliacdo constantes do edital.

Paragrafo unico- Excluem-se do disposto nesta Lei os processos licitatorios
realizados por meio de pregbes eletronicos na internet.

Art. 3° - A gravacao em audio e video do processo licitatorio sera arquivada.

Art. 4°- Esta Lei entra em vigor no prazo de 90 (noventa) dias contados da data
de sua publicacao.

Cachoeiras de Macacu, 20 de Dezembro de 2018.

VEREADOR CELIO DE CARVALHO MACIEL
Presidente

LEI N° 2.404 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2018.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU,
Estado do Rio de Janeiro, usando de atribuicoes legais e, tendo em vista o decurso
de prazo legal, PROMULGO com fulcro no art. 119°, §7° da Lei Organica Municipal,
a seguinte Lei:

LEI N° 2.404 DE 20 DE DEZEMBRO DE 2018.

DISPOE SOBRE A LIMPEZA DA AREA EXTERNA
DAS CASAS NOTURNAS DO MUNICIPIO DE
CACHOEIRAS DE MACACU E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Cachoeiras de Macacu, Estado do Rio de Janeiro,
aprova e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam obrigados os proprietarios, a qualquer titulo, de casas noturnas
ou estabelecimentos congéneres, em proceder com a limpeza da area publica exter-
na, apos a realizacao de eventos.

Paragrafo tnico. Para os fins de responsabilizacdo, independentemente
de quem promova o evento no ambiente da casa noturna ou congénere, sera re-

sponsavel aquele constante do Alvara de Funcionamento.

Art. 2° A inobservancia da responsabilidade prescrita no art. 1° da presente lei,
sujeita o infrator as seguintes sancoes:

I - na primeira infracédo, a multa sera de 50 (cinquenta) Unidades Fiscais de
Referéncia - UFIR; e

II - nas hipéteses de reincidéncias, o valor da multa sera dobrado para 100
(cem) Unidades Fiscais de Referéncia — UFIR.

Art. 3° O Poder Executivo regulamentara esta Lei, no que for necessario.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor apds 60 (sessenta) dias de sua publicac¢ao.
Gabinete da Presidéncia, 20 de dezembro de 2018.

VEREADOR CELIO DE CARVALHO MACIEL
Presidente
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0 leite materno ajuda a salvar a vida
de muitas criangas prematuras, de baixo
peso, internadas e que ndo podem ser
alimentadas diretamente no selo damae.
Qualquer quantidade ajuda, e muito,

na recuperagdio dessas criangas.
Entao, faca sua parte e procure

um Banco de Leite Humano.

Saibamais em saude. gow.br/doacaodelsite
G oo ol matan,

Suicidio.
Saber, agir
e prevenir.

Onde procurar ajuda:
Servigos de Saide

PS5 e Unkda

Emergéncia

Ermergénc

Centro de Valorizagio da Vida - CVV

Telefone: 11 romuta)

0 suicidio & um fendmeno
complexo que pode afetar
individues de diferentes
origens, classes socidis,
idades, orientagdes sexuais
e identidades de género.

O suicidio pode ser prevenido,
procure ou incentive a pessod
a PROCURAR AJUDA de um
profissional ou servigo de salde.

Se orisco de suicidio @ grande,

oriente que d pessod ndo deve
ficar sczinha,

= iﬁ ssfs MINGTERIODA

BEOB /minsaude



« T0DOS JUNTOS CON

TOSSE POR MAIS DE TRES SEMANAS PODE SER TUBERCULOSE.
PROCURE UMA UNIDADE DE SAUDE. SAIBA MAIS.
ACESSE: SAUDE.GOV.BR/TUBERCULOSE
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Y Eu estou no

combate a dengue

Faca sua parte tambeém:

Mantenha a
caixa-d'aqua
fechada.

Mantenha a
lixeira fechada.

Nao deixe dqua
acumulada sobre
a laje.

Matenhaas °

calhas limpas. FEEEEE
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N&o havia definicao sobre os ambientes
fechados de uso coletivo onde
era proibido fumar.

Permitia areas para fumantes ou
fumodromos em ambientes fechados.

Proibe o fumo em qualquer local fechado
mesmo que parcialmente por uma parede,
divisoria, teto, toldo ou telhado.

Veda o fumo em todos os locais de uso
coletivo fechado, ndo havendo mais
areas para fumantes ou fumadromos.
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Permitia a propaganda comercial dos
produtos fumigenos em displays,
com restricoes.

Estabelecia que as embalagens deveriam
conter adverténcias, em uma das laterais

das macos, carteiras ou pacotes.

Veta qualquer propaganda comercial em
todo o territorio nacional, permitindo
apenas a exposicao nos locais de vendas.

Obriga a adverténcia em 100% da face
posterior e em uma das laterais. A partir
de 2016, a adverténcia também deve
estar em 30% da parte frontal.

blog.saude.gov.br



